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COMITE DE TRANSPARENCIA
Expediente niimero: SESAECH/12C.06/059/2023

Resolucion nimero: SESAECH/CT/RES/007/2023

Resolucion del Comité de Transparencia de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas

en la que se confirma la declaracion de incompetencia correspondiente a la respuesta

a la solicitud de acceso a la informacion con nimero de folio 072543723000059
Antecedentes

El 7 de febrero de 2014 se publicé en el DOF el “Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia de transparencia y
acceso a la informacion™, el cual adiciono la fraccion XXIX-S al articulo 73 constitucional para
conferir al Congreso de la Unién la facultad de expedir las leyes generales reglamentarias que
desarrollen los principios y bases en materia de transparencia gubernamental, acceso a la
informacion y proteccién de datos personales en posesion de las autoridades, entidades, 6rganos y
organismos gubernamentales de todos los niveles de gobierno, y en cuyo articulo segundo
transitorio se establecio que dicho Congreso debia expedir la Ley General reglamentaria del articulo
6°constitucional en un plazo de un afio, contado a partir de la fecha de publicacion de dicho Decreto.

El 4 de mayo de 2015 se public6 en el DOF el Decreto mediante el cual se expidi6 la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (en adelante la LGTAIP)?, con tltima reforma
publicada en la misma fuente informativa el 20 de mayo de 2021, en cuyo articulo quinto transitorio
se establecié que Congreso de la Unién y las legislaturas de las entidades federativas debian
armonizar las leyes relativas conforme a lo establecido en la Ley General de referencia, en un plazo
de un afio contado a partir de la entrada en vigor de dicha Ley General.

El 27 de mayo de 2015 se publico en el DOF el “Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la CPEUM en materia de combate a la corrupciéon”?, mediante el cual se
reformod, entre otros, el articulo 113 constitucional, instituyéndose el Sistema Nacional
Anticorrupcion (SNA) como la instancia de coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes
de gobierno competentes en la prevencién, detecciébn y sancion de responsabilidades
administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacién y control de recursos publicos.

El 4 de mayo de 2016 se publico en el Periddico Oficial del Estado (en adelante el POE) ntimero 235
el Decreto nimero 204, mediante el cual se expidio la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chiapas, cuyas disposiciones fueron armonizadas con las de la LGTAIP.

El 18 de julio de 2016 se public6 en el DOF el Decreto mediante el cual se expidio6 la Ley General del

Sistema Nacional Anticorrupcién (LGSNA) 4, con tltima reforma publicada en la misma fuente

1 Consultable en: hitps://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=53320038& fecha=07 /022014

2 Consultable en; hitp://www.diputados.gob.mx /LevesBiblio /pdf/LGTAIP_200521,ndf
LLPs /S WW WL ANDUTAU S, § JSLevesniniio/ pdly 1 B e L L

3 Consultable en: | ttps://www.dolgoh.mx/notadetalle.php?eodigo=53394003& fecha=27/05/2015

4 Consultable en: htips://www.diputados.gob.mx/LevesBiblio/pdf/LGSNA_200521.pdf
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informativa el 20 de mayo de 2021, en cuyo articulo segundo transitorio se establecié que el
Congreso de la Union y las legislaturas locales de las entidades federativas debian expedir las leyes
y realizar las adecuaciones normativas correspondientes, de conformidad con lo previsto en la Ley
General de referencia, dentro del afio siguiente a la entrada en vigor de dicho Decreto.

El 29 de diciembre de 2016 se publicé en el POE nimero 273 el Decreto nimero 044, mediante el
cual se realizé la trigésima tercera reforma a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Chiapas®, con dltima reforma publicada en la misma fuente informativa el 28 de octubre de 2021,
que adiciond, entre otros, el “Capitulo II Del Sistema Estatal Anticorrupcion” al “Titulo Décimo De
las Responsabilidades de los Servidores Ptblicos y del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Chiapas”, en el cual se estableci6 el marco constitucional del sistema local anticorrupcion de esta
entidad federativa (SAECH), de manera homologa al Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA),
como la instancia de coordinacion entre las autoridades de los érdenes de gobierno del estado de
Chiapas competentes en la prevencion, deteccién y sancion de responsabilidades administrativas y
hechos de corrupcioén, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos.

El 31 de diciembre de 2016 se public) en el POE ntimero 274 el Decreto nimero 120, mediante el
cual se expidi6 la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas (LSAECH)S, con ultima
reforma publicada en la misma fuente informativa el 31 de diciembre de 2021, cuyo articulo 23
dispone la creacién de un organismo publico descentralizado no sectorizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, asi como con autonomia técnica y de gestion, el cual tendra su sede en
la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, denominado Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién
del Estado de Chiapas (en adelante la SESAECH), y en cuyo articulo 46, parrafo segundo, se
encuentra expresamente establecido que la SESAECH administrara el Sistema Electrénico Estatal al
que hace mencion el parrafo primero de dicho precepto y que contari al menos con siete sistemas
electronicos, siendo uno de ellos el Sistema de Evolucion Patrimonial, de Declaracién de Intereses
y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal (S1), en términos de lo previsto en el articulo
47, fraccion I, de la ley local de referencia.

En el afio 2017 el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales (en adelante el INAI) emitio el criterio de interpretacion No.
13/177, relativo a la incompetencia, el cual es orientador para los organismos garantes y sujetos
obligados locales de las 32 entidades federativas.

El 1 de abril de 2020 se public6 en el POE niimero 095 el Decreto niimero 203, mediante el cual se
expidio la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas (en adelante
la LTAIPCHIS)?, cuyo articulo segundo transitorio abrogé la Ley expedida el 4 de mayo de 2016;
con dltima reforma publicada en el POE nimero 200 de fecha 22 de diciembre de 2021, mediante
Decreto nimero 016.

El 11 de agosto de 2020, en la primera sesion extraordinaria del Organo de Gobierno de la SESAECH,
fue nombrada la Secretaria Técnica de la SESAECH.

El 3 de septiembre de 2020, en la segunda sesion ordinaria del Organo de Gobierno de la SESAECH,
se aprobo la estructura orgénica de la entidad, la cual inici6 sus operaciones el 1 de octubre de 2020. .

? Consultable en:  htips://www.congresochiapas.gob.mx/new/Info-Parlamentaria /LEY _0002.pdf

& Consultable en: https: //www.congresochiapas.goh.mx/new/Info-Parlamentaria/LEY 0128.pdf

7 Consultable en: http://eriteriosdeinterpretacion.inai.org.amx/Criterios /INAL 2E SO 013 2017 _Criteriolnterpretacion V. Rudocx

8 Consultable en:  https://www.congresochiapas.gob.mx/new/Info-Parkamen

EY _0084.pdf
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12. El 13 de septiembre de 2021 se aprobd y publico el Reglamento Interno de Transparencia y Acceso a
la Informacién Puablica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas (en
adelante el RITAIPSESAECH)?, el cual tiene por objeto establecer los procedimientos internos que
aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacién y el
cumplimiento oportuno de las obligaciones de transparencia, asi como normar con particularidad y
especificidad el funcionamiento del Comité de Transparencia, la Unidad de Transparencia y las
dreas de la SESAECH, en materia de transparencia y acceso a la informacion.

13. El 30 de marzo de 2022 se public6 en el POE nimero 218 la publicacion No. 2589-A-2022, mediante
la cual se expidi6 el Estatuto Orgdnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado
de Chiapas', mismo que tiene por objeto establecer y normar las bases para la organizacion,
funcionamiento y competencia de las dreas que integran o conforman a la SESAECH.

14. El 4 de agosto de 2023 se tuvo por recibida la solicitud de acceso a la informacién con namero de folio
072543723000059, la cual fue presentada a través del Sistema de Solicitudes (SISAI) de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT) con fecha de ese mismo dia, en la que la persona solicitante solicita el
acceso a la siguiente informacién: (

"En fundamento a la obligacion de las autoridades correspondientes informar sobre el
nitmero de plazas y del personal de base, especificando el total de vacantes por nivel de
puesto, para cada una de las dreas y en apego a la ley general de transparencia y acceso a la
informacion publica y la ley de transparencia del estado de Chiapas, solicito la
documentacion en la que se informe:

e De forma fundada y motivada solicito se informe del niimero de jubilaciones, defunciones
de docentes en el subsistema de Preparatorias Estatales del estado de Chiapas del 1 de
enero del 2020 hasta la fecha de respuesta, detallando lo siguiente: Horas disponibles,
materias a las que pertenecen, la clave del centro de trabajo, la zona escolar, el nombre
de la localidad donde estd ubicada. Asi también, si estuvieran asignadas al personal que
se encuentran de manera provisional, interina o basificada, detallar: cuantas horas,
materia y el motivo por el cual la estan cubriendo. Anexar evidencia de lo solicitado.

I
Respecto al proceso de admision docente 2022-2023, en el subsistema Preparatorias \
Estatales, la siguiente informacion:

-

e Informar a la fecha de respuesta a esta solicitud de informacién, cuantas plazas \
definitivas fueron asignadas u otorgadas, especificando niimero de horas, asignaturas y
centro de trabajo de cada plaza, en relacién al proceso de seleccién para la admision
docente al servicio publico educativo en Educacion Media Superior en el Subsistema de
Preparatorias Estatales Ciclo escolar 2022-2023, Anexar evidencia de lo solicitado.

e Informar si existieron plazas definitivas docentes en el Subsistema de Preparatorias
Estatales, que fueron rechazadas por los aspirantes, informar el nimero de horas,
asignaturay Centro de trabajo, donde se ubican esas plazas vacantes rechazadas. Anexar
-evidencia de lo solicitado.

? Consultable en:  hitps://sesacch.gob.mx/views/docs /ransparencia /marca-juridico /interne /reglamento-interno-de-transparencia- |

vaeeeso-i-li-informacion-publica cch.pdf _'
A
10 consultable en: http: Lob.mx/views/docs /normatividad /normativi rstatutos/estatuto-organico-de-la- i |
iriva-del-sistema-anticorrupcion-del-estado-de
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e Informar el mecanismo y/o procedimiento, por norma, reglamento o acuerdo que se sigue
cuando las vacantes definitivas son rechazadas, en caso de que dichas vacantes se anexen
a otro proceso de la USICAMM, informar a cudl proceso son referidas dichas vacantes.

e Informar de manera puntual, cual es el fundamento legal, ya sea norma, reglamento,
decreto, acuerdo o circular, que establece los lineamientos del proceso autorizado por la
Secretaria de Educacién, para asignar horas adicionales a los docentes de base del
Subsistema de Preparatorias Estatales e informar cuales fueron las asignaciones
derivadas de estos procesos, validadas y autorizadas por la Subsecretaria de Planeacion
Educativa a la fecha de respuesta de esta solicitud en el Ciclo Escolar 2022-2023 y si las
plazas definitivas ofertadas en el proceso de admisién 2022-2023 son ofertadas en el
proceso de horas adicionales, si no fuera asi, el mecanismo o procedimiento que se realiza
cuando esas plazas no son ocupadas. Anexar evidencia de lo solicitado.

e Informar si durante el proceso de horas adicionales para docentes de base del Subsistema
de Preparatorias Estatales, existieron vacantes que fueron rechazadas, informar por
niimero de horas, asignatura y centros de trabajo que fueron rechazados.

e Informe de manera detallada, cuantos eventos de asignacion piblica de vacantes
definitivas y temporales se realizaron durante el ciclo escolar 2022-2023, cantidad de
horas, asignatura y centros de trabajo, informar si el tipo de vacante, en relacion al
proceso de seleccion para la admision docente al servicio publico educativo en Educacion
Media Superior en el Subsistema de Preparatorias Estatales Ciclo escolar 2022-2023.
Asimismo, porque medios fueron notificados los aspirantes, e informar si se hizo piiblica
por las redes sociales dichos eventos y quienes fueron las personalidades que asistieron
como observadores de dichos eventos para la vigilancia de que los procesos se hicieran,
respetando la legalidad y transparencia que se menciona en la convocatoria 2022-2023
referente a dicho proceso. Anexar evidencia de lo solicitado.” (SIC)

El 4 de agosto de 2023 la Unidad de Transparencia determiné que la solicitud de acceso a la
informacién con niimero de folio 072543723000059 no corresponde a las atribuciones que le han
sido legal, estatutaria y administrativamente conferidas a la SESAECH, por lo que declar6 la notoria
o manifiesta incompetencia de atenci6n a la solicitud de mérito y determin6 orientar a la persona
solicitante para que dirija su solicitud al sujeto obligado del estado de Chiapas denominado
“Secretaria de Educacion”, por lo que ese mismo dia fue emitida la convocatoria a la octava sesion
ordinaria del Comité de Transparencia correspondiente al ejercicio 2023 para que este colegiado se
pronuncie sobre el particular.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con lo previsto en la fraccion II de los articulos 44 de Ia
LGTAIP y 66 de la LTAIPCHIS, asi como en la fracciéon V del articulo 14 del RITAIPSESAECH, la
Unidad de Transparencia somete a consideracion de las y los integrantes del Comité de

Transparencia el asunto en cuestién, a efecto de que dicho colegiado determine si confirma, .

modifica o revoca la declaracién de incompetencia de atencién a la solicitud de acceso a la
informacion con nimero de folio 072543723000059 y aprueba el presente proyecto de resolucion
No. SESAECH/CT/RES/007/2023, propuesto por la propia Unidad de Transparencia.

En esa tesitura, el Comité de Transparencia procede a valorar la determinacién de la Unidad de
Transparencia, por lo que:
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Considerando

1. Que el Comité de Transparencia es competente para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de declaracion de incompetencia realicen las personas servidoras
publicas titulares de las dreas de la SESAECH, de conformidad con lo previsto en la fraccion II de
los articulos 44 de la LGTAIP y 66 de la LTAIPCHIS, en la fraccién V del articulo 14 del
RITAIPSESAECH.

Al respecto, es importante sefialar que tales preceptos establecen expresamente lo siguiente:

Articulo 44. - Cada Comité de Transparencia tendrad las siguientes funciones:

)

II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del
plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracién de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las dreas de los sujetos obligados.

Articulo 66. - Son atribuciones y funciones de los Comités de Transparencia:

()

II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacién del
plazo de respuesta, clasificacién de la informacion y declaracién de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las dreas de los sujetos obligados y que en su
posesion o resguardo pudiera encontrarse la informacién solicitada.

Articulo 14. - Ademds de las funciones previstas en los articulos 44 de la LGTAIP y 66 de la
LTAIPCHIS, el Comité de Transparencia tendrd las siguientes atribuciones:

(.)

V. Expedir la resolucion que confirme, modifique o revoque la declaracién de
incompetencia realizada por las dreas, lo cual procederla sélo en el caso de que ningiin
area cuente con la informacion solicitada ...

[ Enfasis afiadido]
2. Que el parrafo primero de los articulos 136 de la LGTAIP y 154 de la LTAIPCHIS prevé lo siguiente:

Articulo 136. - Cuando las unidades de transparencia determinen la notoria incompetencia por parte
de los sujetos obligados, dentro del dmbito de su aplicacién, para atender la solicitud de acceso a la
informacién, deberdn comunicarlo al solicitante, dentro de los tres dias posteriores a la recepcién de
la solicitud y, en caso de poderlo determinar, sefialar al solicitante el o los sujetos obligados
competentes.

Articulo 154. - Si la informacién solicitada no es de la competencia del sujeto obligado que recibié la
solicitud de informacién, deberd comunicarlo al solicitante dentro de los tres dias habiles posteriores

a la recepcion de la misma y, en caso de poderlo determinar, senalar al solicitante el o los sujetos
obligados competentes.

[Enfasis afiadido]
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3. Que los articulos 24; 34; 46, parrafo segundo, y 55, parrafo primero, de la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas le confieren expresamente las siguientes atribuciones a la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas y a su Secretario Técnico:

SECRETARIA EJECUTIVA “2023, Ano de Francisco Villa, SESAECH
@
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el Revolucionario del Pueblo

Articulo 24.- La Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como érgano de apoyo técnico del Comité
Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a efecto de proveerle la asistencia
técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones, conforme a lo
dispuesto en la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, la presente Ley y demdas disposiciones
legales aplicables.

Articulo 34.- Corresponde al Secretario Técnico ejercer la direccion de la Secretaria Ejecutiva, por lo
que contard con las facultades previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas y
demads disposiciones legales aplicables.

El Secretario Técnico adicionalmente tendrd las siguientes funciones:
I. Actuar como secretario del Comité Coordinador y del 6rgano de gobierno.

II. Ejecutar y dar sequimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité Coordinador y del 6rgano de
gobierno.

III. Elaborar y certificar los acuerdos que se tomen en el Comité Coordinador y en el érgano de
gobierno y el de los instrumentos juridicos que se generen en el seno del mismo, llevando el archivo
correspondiente de los mismos en términos de las disposiciones aplicables.

IV. Elaborar los anteproyectos de metodologias, indicadores y politicas integrales para ser discutidas
en la Comision Ejecutiva y, en su caso, sometidas a la consideracion del Comité Coordinador.

V. Proponer a la Comision Ejecutiva las evaluaciones que se llevardn a cabo de las politicas integrales,
Yy una vez aprobadas realizarlas.

VI. Realizar el trabajo técnico para la preparacién de documentos que se llevardn como propuestas de
acuerdo al Comité Coordinador, al érgano de gobierno y a la Comisién Ejecutiva.

VIL. Preparar el proyecto de calendario de los trabajos del Comité Coordinador, del 6rgano de gobierno
y de la Comision Ejecutiva.

VIIIL. Elaborar los anteproyectos de informes del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas,
someterlos a la revision y observacion de la Comisién Ejecutiva y remitirlos al Comité Coordinador
para su aprobacion.

IX. Realizar estudios especializados en materias relacionadas con la prevencion, deteccion y disuasion
de hechos de corrupcion y de faltas administrativas, fiscalizacién y control de recursos publicos por
acuerdo del Comité Coordinador.

X. Administrar los sistemas electrénicos que establecerd el Comité Coordinador, en términos de esta
Ley y asegurar el acceso a las mismas de los miembros del Comité Coordinador y la Comisién
Ejecutiva.

XI. Integrar los sistemas de informacion necesarios para que los resultados de las evaluaciones sean
publicas y reflejen los avances o retrocesos en la politica estatal anticorrupcion.
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4. Que los articulos 2, 3, 4, 13, 14 y 15 del Estatuto Orgdnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas expresamente le confieren las siguientes atribuciones a la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas y a su Secretario Técnico:

| SECRETARIA EJECUTIVA “2023, Afo de Francisco Villa, SESAECH
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XII. Proveer a la Comision Ejecutiva los insumos necesarios para la elaboracién de las propuestas a
que se refiere la presente Ley. Para ello, podra solicitar la informacién que estime pertinente para la
realizacion de las actividades que le encomienda esta Ley, de oficio o a solicitud de los miembros de la
Comision Ejecutiva.

Articulo 46.- (...)

El Sistema Electrénico Estatal serd administrado por la Secretaria Ejecutiva, a través de su Secretario
Técnico, en los términos de la presente Ley y demds disposiciones legales aplicables.

Articulo 55.- El Secretario Técnico solicitard a los miembros del Comité Coordinador toda la
informacion que estime necesaria para la integracion del contenido del informe anual que deberd
rendir el Comité Coordinador, incluidos los proyectos de recomendaciones. Asimismo, solicitard al
Organo de Fiscalizacién Superior del Congreso del Estado, y a los érganos internos de control de los
entes publicos que presenten un informe detallado del porcentaje de los procedimientos iniciados que
culminaron con una sancién firme y a cudnto ascienden, en su caso, las indemnizaciones
efectivamente cobradas durante el periodo del informe. Los informes serdn integrados al informe
anual del Comité Coordinader como anexos. Una vez culminada la elaboracion del informe anual, se
someterd para su aprobacion ante el Comité Coordinador.

(.)

Capitulo Unico
Del ambito de competencia de la Secretaria Ejecutiva

(il

Articulo 2.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, es un
organismo descentralizado de la Administracién Publica del Estado de Chiapas, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica y de gestién para el adecuado
desarrollo de las atribuciones que le confieren la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Chiapas; la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, el presente Estatuto Orgdnico y
demds disposiciones legales aplicables.

Articulo 3.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, tiene como
objeto fungir como organo de apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chiapas, a efecto de proveerle la asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para
el desempefio de sus atribuciones, conforme a lo dispuesto en la Constitucién Politica del Estado Libre
y_Soberano de Chiapas, la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas y demds
disposiciones aplicables.

Articulo 4.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas, en

coordinacién con los organismos de la Administracién Publica Federal, Estatal y Municipal, impulsard
los objetivos contemplados en el Plan Estatal de Desarrollo.

Cs)
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Capitulo I1
De las atribuciones del Secretario Técnico

Articulo 13.- La representacion, trdmite y resolucién de los asuntos, competencia de la Secretaria
Ejecutiva, corresponden originalmente al Secretario Técnico, quien, para el desempefio eficaz de sus

atribuciones, podra delegarlas en los servidores puiblicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio
directo, con excepcion de las que por su naturaleza sean indelegables.

(.)
Articulo 14.- El Secretario Técnico, tiene las atribuciones delegables siguientes:

I. Representar legalmente a la Secretaria Ejecutiva, en el ambito de su competencia, ante toda clase
de autoridades, organismos, instituciones y personas puiblicas o privadas, nacionales e internacionales.

La representacion a que se refiere esta fraccién comprende el ejercicio de todo tipo de acciones y
constituye una representacion amplisima.

II. Vigilar que las acciones, competencia de la Secretaria Ejecutiva, se realicen de conformidad con las
normas, politicas y procedimientos establecidos.

III. Emitir documentos administrativos para el suministro y control de los recursos humanos,
financieros y materiales de la Secretaria Ejecutiva.

1V. Celebrar y suscribir convenios, contratos, y demds actos de cardcter administrativo, relacionados
con los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria Ejecutiva. ;

V. Conocer y resolver los asuntos de cardcter administrativo y laboral, relacionados con la
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria Ejecutiva,

VI. Otorgar las vacaciones, identificaciones oficiales e incidencias del personal adscrito a la Secretaria
Ejecutiva.

VII. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito en los diferentes érganos administrativos l\
de la Secretaria Ejecutiva.

VIII. Vigilar que se ejecuten con eficiencia y eficacia las actividades técnicas, administrativas y
financieras de la Secretaria Ejecutiva.

IX. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas y organizaciones
nacionales e internacionales, en el dmbito de competencia de la Secretaria Ejecutiva.

X. Expedir constancias y certificar documentos oficiales que obren en los archivos de la Secretaria

Ejecutiva.
XI. Atender, en el ambito de su competencia, las solicitudes de informacion publica que realice la , ‘
ciudadania, de conformidad con la normatividad aplicable. X/

XII. Vigilar que las sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos adscritos a la
Secretaria Ejecutiva se apliquen conforme a la legislacion correspondiente.

XIII. Impulsar acciones tendentes a promover la capacitacion y actualizacion de los servidores
pliblicos adscritos a la Secretaria Ejecutiva.
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XIV. Implementar acciones para la elaboracion de los anteproyectos de la politica publica estatal,
metodologias, indicadores y las politicas integrales en materia de anticorrupcién, para revision y
observacién por parte de la Comisién Ejecutiva y someterlas a la aprobacién del Comité Coordinador.

XV, Fomentar acciones para la realizaciéon de estudios especializados en materias de prevencion,
deteccion y disuasion de hechos de corrupcion y de faltas administrativas, fiscalizacién y control de
recursos ptiblicos.

XVI. Establecer estrategias de difusion y comunicacion, para dar a conocer al piblico en general, las
acciones realizadas y a realizar en materia de anticorrupcion por la Secretaria Ejecutiva, asi como de
los objetivos del Sistema Estatal.

XVII. Fomentar acciones para la elaboracién de anteproyectos de informes del Sistema Estatal, para
su revision y observacion por parte de la Comision Ejecutiva, y someterlas a la aprobaciéon del Comité
Coordinador.

XVIII. Fomentar la instrumentacion de propuestas de evaluaciones a la politica estatal en materia de
anticorrupcién y demds politicas integrales; asi como vigilar la realizacion de dichas evaluaciones, una
vez aprobadas por el Comité Coordinador.

XIX. Promover la vinculacién con instituciones de los tres érdenes de gobierno, para generar acciones
conjuntas de impacto social en materia de prevencion, deteccion y erradicacion de hechos de
corrupcién y faltas administrativas.

XX. Instrumentar acciones para la implementacién del Sistema Electrénico Estatal y de los sistemas
de informaciéon que de éste emanen, para contar con la informacién necesaria en materia de
anticorrupcion y poder retroalimentar la Plataforma Digital Nacional, de conformidad con la
normatividad aplicable.

XXI. Instrumentar acciones para la recepcion y atencién de denuncias por faltas administrativas y
hechos de corrupcion, con base a lo que establezca el Comité Coordinador y la legislacién aplicable.

XXII. Vigilar que la formulacién de la documentacion previa a las sesiones del Organo de Gobierno
y del Comité Coordinador; asi como el sequimiento de sus acuerdos, se realicen de conformidad con la
normatividad aplicable.

XXIII. Impulsar la implementacién de acciones que garanticen el respeto a la igualdad laboral y no
discriminacion, conflicto de intereses y anticorrupcién; para el adecuado funcionamiento de la
Secretaria Ejecutiva.

XXIV. Las demas atribuciones que, en el dmbito de su competencia, le sean encomendadas por el
Ejecutivo del Estado, el Organo de Gobierno y el Comité Coordinador; asi como las que le confieran
las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 15.- El Secretario Técnico tiene las atribuciones indelegables siguientes:

I' Emitir y/o establecer las normas, politicas y procedimientos aplicables en las acciones
administrativas y en materia de anticorrupcién, competencia de la Secretaria Ejecutiva.

IL. Celebrar y suscribir contratos, convenios, acuerdos y demds actos juridicos relacionados con los
asuntos competencia de la Secretaria Ejecutiva, con instituciones de los tres niveles de gobierno; asi
como con el sector privado y social; debiendo informar periédicamente al Organo de Gobierno.
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III. Presentar al Organo de Gobierno para su aprobacién, los programas y proyectos en materia de
anticorrupcion; asi como el Informe de Gobierno competencia de la Secretaria Ejecutiva.

IV. Presentar ante la dependencia normativa correspondiente, el Anteproyecto del Presupuesto de
Egresos, Programa Operativo Anual, la Cuenta Publica y Proyectos de Tecnologia de Informacion y
Comunicaciones de la Secretaria Ejecutiva, previa autorizacién del Organo de Gobierno, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

V. Otorgar el ingreso, promocién, remocion, cambio de adscripcion, comisiones, permisos y licencias
del personal adscrito a la Secretaria Ejecutiva.

VL. Presentar al Organo de Gobierno, los proyectos de Estatuto Orgdnico y manuales administrativos
de la Secretaria Ejecutiva para su aprobacion y expedicion correspondiente.

VII. Solicitar a la instancia correspondiente, el fortalecimiento estructural de los érganos
administrativos y de plantilla de plazas de la Secretaria Ejecutiva.

VIII. Designar al personal para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria Ejecutiva.

IX. Presentar al Organo de Gobierno para su aprobacién, los proyectos de iniciativas de leyes,
decretos, acuerdos, reglamentos y demds disposiciones, competencia de la Secretaria Ejecutiva.

X. Comparecer ante el Congreso del Estado cuando sea requerido, para informar sobre la situacion
que guarda la Secretaria Ejecutiva. (ﬁ

XI. Establecer sistemas de control técnico-administrative, en las acciones competencia de la
Secretaria Ejecutiva.

XII. Imponer al personal adscrito a la Secretaria Ejecutiva las sanciones laborales y administrativas
que procedan, conforme a la legislacién aplicable.

XIII. Participar en la suscripcion de convenios, contratos, y demds actos juridicos relacionados con
las acciones de anticorrupcion que celebre el titular del Ejecutivo del Estado, con instituciones de los
tres drdenes de gobierno, asi como con el sector privado y social.

XIV. Designar a los representantes de la Secretaria Ejecutiva, en las comisiones, congresos, consejos,
drganos de gobierno, instituciones, reuniones, juntas y organizaciones nacionales e internacionales,
en las que ésta participe.

XV. Otorgar, revocar y sustituir todo tipo de poderes en términos de la legislacion aplicable.

XVI. Representar y asistir al Ejecutivo del Estado, en las acciones en materia de anticorrupcion, en el
orden Federal, Estatal o Municipal, competencia de la Secretaria Ejecutiva.

XVII. Asistir a las reuniones a las que sea convocado por el Ejecutivo del Estado, a las sesiones ,
ordinarias y extraordinarias a las que sea convocado por el Organo de Gobierno; asi como, acordar

con éstos, los asuntos encomendados a la Secretaria Ejecutiva que asi lo ameriten, desempefiando las
comisiones y funciones que le confieran, manteniéndolos informados sobre el desarrollo y resultado

de las mismas.

XVIII. Aprobar las disposiciones normativas, técnicas y administrativas para la mejor organizacion y
funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva.
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XIX. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones generales y acuerdos emitidos en las sesiones del
Organo de Gobierno y del Comité Coordinador.

XX. Vigilar la implementacién del Sistema Electrénico Estatal y de los sistemas que de éste emanen,
para contar con la informaciéon necesaria en materia de anticorrupcion y poder retroalimentar la
Plataforma Digital Nacional, de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

XXI. Presentar a la Comision Ejecutiva para su revision y observacion, los anteproyectos de informes
del Sistema Estatal, y remitirlos para aprobacién del Comité Coordinador.

XXII. Presentar al Organo de Gobierno, para su aprobacién, los estados financieros mensuales,
trimestrales y anuales de la Secretaria Ejecutiva, con la intervencion que corresponda del Comisario
Publico; asi como autorizar la publicacién de los mismos.

XXIII. Presentar a la Comision Ejecutiva para su aprobacion, los anteproyectos de la politica publica
estatal en materia de anticorrupcion, encaminadas a la prevencion, deteccién y disuasion de hechos
de corrupcién y de faltas administrativas; asi como las metodologias, indicadores y politicas integrales
en materia de anticorrupcién, y someterlas a consideracién del Comité Coordinador.

XXIV. Las demas atribuciones que, en el dmbito de su competencia, le sean encomendadas por el
Ejecutivo del Estado, el Organo de Gobierno y el Comité Coordinador; asi como las que le confieran
las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Con base en lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 44, fraccion
IT; 136 y demas aplicables de la LGTAIP, asi como en los articulos 66, fraccion II; 154 y demas aplicables
de la LTAIPCHIS, lo mismo que en los articulos 14, fraccion V, y demds aplicables del RITAIPSESAECH,
este Comité de Transparencia, por unanimidad de votos de sus integrantes, emite la siguiente:

Resolucion

Primero. SE CONFIRMA la declaracién de incompetencia correspondiente a la respuesta a la
solicitud de acceso a la informacién con ntimero de folio 072543723000059, determinada
y planteada por la persona servidora publica titular de la Unidad de Transparencia.

Segundo. SE APRUEBA el presente proyecto de resoluciéon No. SESAECH/CT/RES/007/2023,
propuesto por la propia persona servidora publica titular de la Unidad de Transparencia.

£
Las presentes firmas corresponden a la resolucién No. SESAECH/CT/RES/007/2023 del Comité de Transparencia de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, acordada el dia lunes siete de agosto de dos mil
veintitrés.

Boulevard Andrés Serra Rojas 1090,

Piso 16 de la Torre Chiapas, 9616912373, opcidn 3, ext. 69226 Chas Lt
Colonia El Retiro o Paso Limén transparencia@sesaech.gob.mx e E{’i’“?( 1,1'\ IM .
C.P. 29045 Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. 2 }JCIO?’!



