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COMITE DE TRANSPARENCIA
Acta No: SESAECH/CT/012/2025

Acta del Comité de Transparencia de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas

Visto: Con fecha 23 de septiembre de 2025 se tuvo por recibida la solicitud de acceso a la informacion
con numero de folio 072543725000040, la cual fue presentada a través del Sistema de Solicitudes (SISAI)
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) con fecha de ese mismo dia, en la gue la persona
solicitante solicita el acceso a la siguiente informacion;------- e s e e e e e e

Solicito me informe con base en que criterios o normativa se determino que la Lic. en
NUTRICION Paola Romero Guichard cumple con el perfil requerido para ocupar el cargo de
Directora ADMINISTRATIVA lo anterior con el fin de conocer la justificacion de dicha
designacion. [SIC]

Esta Unidad de Transparencia determind gue la solicitud de acceso a la informacidn con nimero de folio
072543725000040 no corresponde a las atribuciones que le han side legal, estatutaria vy
administrativamente conferidas a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Chiapas, por lo que declara la notoria © manifiesta incompetencia respecto de la solicitud de mérito v
determind orientar a la persona solicitante para que mediante el uso de la propia Plataforma Nacional
de Transparencia dirija su solicitud al arganismo que posiblemente pudiera contar con la informacion
solicitada; “Instituto de Transparencia para el Pueblo del Estado de Chiapas”.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con lo previsto en la fraccion Il de los articulos 40 de la LGTAIP
y 40 de la LTAIPCHIS, asi como en la fraccion V del articulo 14 del RITAIPSESAECH, la Unidad de
Transparencia somete a consideracion de las v los integrantes del Comité de Transparencia el asunto en
cuestion, a efecto de que dicho colegiado determine si confirma, modifica o revoca la declaracion de
notoria o manifiesta incompetencia respecto de la solicitud de acceso a la informacion con nimero de
folio 072543725000040, y si aprueba el presente acuerdo de respuesta de la solicitud con expediente
numero SESAECH/12C.06/040,/2025, propuesto por la propia Unidad de Transparencia.

En esa tesitura, el Comité de Tronsporencm procede a valorar la determinacion de la Unidad de
Transparencia, por lo que:

CONSIDERANDO

Primero. - Que el Comité de Transparencia es competente para confirmar, modificar o revocar las
determinacicnes que en materia de declaracion de incompetencia realicen las personas servidoras
publicas titulares de las dreas de la SESAECH, de conformidad con lo previsto en la fraccion |l de los
articulos 40 de la LGTAIP y 40 de la LTAIPCHIS, asi como en la fraccion V del articulo 14 del RITAIPSESAECH.

X

Al respecto, es importante seficlar que tales preceptos establecen expresamente lo siguiente:

Articulo 40. - Cada Comité de Transparencia tendrd las siguientes funciones:

(]

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en materia de ampliacion del plazo
de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracién de inexistencia o
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incompetencia, que sean adoptadas por las personas titulares de las Areas
correspondientes de los sujetos obligados.

[Enfasis afiadido]

Articulo 40. - Cada Comité de Transparencia tendrd las siguientes atribuciones, facultades,
competencias o funciones:

(..)

II. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones,en materia de ampliacién del plazo
de respuesta, clasificaciéon de la informacidn vy declaracion de inexistencia o
incompetencia, que sean adoptadas por las personas titulares de las dreas u drganos
administrativos correspondientes de los Sujetos Obligados;

. [Enfasis afadido]

Articulo 14. - Ademds de las funciones previstas en los articulos 40 de la LGTAIP y 66 de la
LTAIPCHIS, el Comité de Transparencia tendrd las siguientes atribuciones:

(...

V. Expedir la resolucion que confirme, modifique o revoque la declaracion de
incompetencia realizada por las dreas, lo cual procederla sélo en el caso de que
ningun drea cuente con la informacién solicitada ..

[Enfasis afiadido]
Segundo. - Que los articulos 138 de la LGTAIP y 138 de la LTAIPCHIS prevén lo siguiente:

Articulo 138. - Cuando las unidades de transparencia determinen la noteria incompetencia
por parte de los sujetos obligados, dentro del dmbito de su aplicacion, para atender la
solicitud de acceso a la informacion, deberdn comunicarlo al solicitante dentro de los tres
dias posteriores a la recepcion de la solicitud y, en caso de poderlo determinar, sefialar al
solicitante el o los sujetos obligados competentes.

(.)

[Enfasis afiadido]

Articulo 138. - Cuando las Unidades de Transparencia determinen la incompetencia por
parte de los Sujetos Obligados, dentro del dmbito de su aplicacién, para atender la solicitud %/
de acceso a la informacion, deberdn comunicarlo a la persona solicitante dentro de los tres

dias hdbiles posteriores a la recepcion de la solicitud vy, en caso de poderlo determinar,
sefialar el o los Sujetos Obligados competentes.

)

[Enfasis afiadido]

Tercero. - Que el criterio de interpretacion No. 013/2017, emitido por el Plenc del INAI, sefiala lo siguiente:

Incompetencia. La incompetencia implica la ausencia de atribuciones del sujeto obligado
para poseer la informacion soficitada, es decir, se trata de una cuestion de derecho, en

Boulevard Andrés Serra Rojas No. 1090,
oficialiadepartes@sesaech.gob.mx Edificio Torre Chiapas, Piso 16,

961 691 2373, opc. 3, ext. 69222 y 69220 Cal. Paso Limdn, C. P. 29045,
Tuxtla Gutiérrez. Chianas. México.




DEL SISTEMA ANTICORRUPCION S
DEL ESTADO DE CHIAPAS @ @

JE CHIAPAS

Ewnr
S 0

SA
oo

HUMANISMO QUE
TRANSFORMA

“2025, Afio de Rosario Castellanos Figueroa. Por lao Poz y la Justicia de los Pueblos de Chiapas”

tonto no existan facultades para contar con lo requerido, por lo que la incompetencia es
una cualidad atribuido al sujeto obligado que la declara.

[Enfasis ofiadido]

Cuarto. - Que los articulos 24; 34 y 55, pdarrafo primero, de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Chiapas Unica y exclusivamente le confieren expresamente las siguientes atribuciones a la SESAECH y @
su Secretario Técnico:

Titulo Tercero
De la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Chiapas
Capitulo |
De su Organizacion y Funcionamiento
Articulo 24.- La Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como drgano de apoyo tecnico
del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, o efecto de
proveerle la asistencia técnica, asi comoe los insumos necesarios para el desempefio de sus
atribuciones, conforme a lo dispuesto en la Constituciéon Politica del Estado de Chiapas, la
presente Ley y demds disposiciones legales aplicables.

Capitulo Il
Del Secretario Técnico

Articulo 34.- Corresponde al Secretario Técnico ejercer la direccion de la Secretaria Ejecutiva,
por lo que contard con las facultades previstas en la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Chiapas y demdas disposiciones legales aplicables.

[.]"

Titulo Sexto
De las Recomendaciones del Comité Coordinador
Capitulo Unico
De las Recomendaciones

Articulo 55.- El Secretario Técnico solicitard a los miembros del Comité Coordinador toda la

informacién que estime necesaria para la integracion del contenido del informe anual que

deberd rendir el Comité Coordinador, incluidos los proyectos de recomendaciones. Asimismo,

solicitard al Organo de Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado, vy a los Organos

Internos de Control de los Entes Publicos que presenten un informe detallado del porcentaje

de los procedimientos iniciados que culminaron con una sancién firme y a cudnto ascienden, kg
en su caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas durante el periodo del informe. Los '
informes serdn integrados al informe anual del Comité Coordinador como anexos. Una vez

culminada la elaboraciéon del informe anual, se someterd para su aprobacion ante el Comité

Coordinador.

[Enfasis aRadido]

Quinto. - Que los articulos 2,3, 4,13, 14 y 15 del Estatuto Orgdinico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas Unica y exclusivamente le confieren las siguientes atribuciones a la
SESAECH vy a su Secretario Técnico:

Capitulo Unico
Del ambito de competencia de la Secretaria Ejecutiva
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Articulo 2.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, es un
organismo descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, no
sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica y de
gestion para el adecuado desarrollo de las atribuciones que le confieren la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Chiapas; la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Chiapas, el presente Estatuto Orgdnico y demdas disposiciones legales aplicables.

Articulo 3.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, tiene
como objeto fungir como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a efecto de proyeerle la asistencia técnica, asi como
los insumos necesarios para el desemperio de sus atribuciones, conforme a lo dispuesto en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, la Ley del Sistema
Anticorr_upcic‘)n del Estado de Chiopas y demds disposiciones aplicables.

Articulo 4.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, en
coordinacion con los organismos de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal,
impulsard los objetivos contemplados en el Plan Estatal de Desarrollo.

Capitulo I
De las atribuciones del Secretario Técnico

Articulo 13.- La representacion, tramite y resolucion de los asuntos, competencia de la
Secretaria Ejecutiva, corresponden originalmente al Secretario Técnico, quien, para el
desempero eficaz de sus atribuciones, podrd delegarlas en los servidores publicos
subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, con excepcion de las que por su naturaleza
sean indelegables.

Articulo 14.- El Secretario Técnico, tiene las atribuciones delegables siguientes:
I. Representar legalmente a la Secretaria Ejecutiva, en el dmbito de su competencia, ante
toda clase de autoridades, organismos, instituciones y personas publicas o privadas,

nacionales e internacionales.

La representacion a que se refiere esta fraccion comprende el gjercicio de todo tipo de
acciones y constituye una representacion amplisima.

ll. Vigilar que las acciones, competencia de la Secretaria Ejecutiva, se realicen de
conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos.

lIl. Emitir documentos administrativos para el suministro y control de los recursos humanos,
financieros y materiales de la Secretaria Ejecutiva.

IV. Celebrar y suscribir convenios, contratos, y demds actos de cardcter administrativo,
relacionados con los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria Ejecutiva.

V. Conocer y resolver los asuntos de cardcter administrativo y laboral, relacionados con la
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria Ejecutiva.
Pl

VI. Otorgar las vacaciones, identificaciones oficiales e incidencias del personal adscrito a la
Secretaria Ejecutiva.

VIl. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito en los diferentes érganos
administrativos de la Secretaria Ejecutiva.
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VIIl. Vigilar que se ejecuten con eficiencia y eficacia las actividades técnicas, administrativas
y financieras de la Secretaria Ejecutiva.

IX. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas y
organizaciones nacionales e internacionales, en el dmbito de competencia de la Secretaria
Ejecutiva.

X. Expedir constancias y certificar documentos oficiales que obren en los archivos de la
Secretaria Ejecutiva.

Xl. Atender, en el dmbito de su competencia, las solicitudes de informacion publica que redlice
la ciudadania, de conformidad con la normatividad aplicable.

XIl. Vigilar que las sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos adscritos a la
Secretaria Ejecutiva se apliquen conforme a la legislaciéon correspondiente.

XlIl. Impulsar acciones tendentes a promover la capacitacion y actualizacion de los servidores
publicos adscritos a la Secretaria Ejecutiva.

XIV. Implementar acciones para la elaboracion de los anteproyectos de la politica publica
estatal, metodologias, indicadores y las politicas integrales en materia de anticorrupcion,
para revision y observacion por parte de la Comisién Ejecutiva y someterlas a la aprobaciéon
del Comité Coordinador.

XV. Fomentar acciones para la realizacion de estudios especializados en materias de
prevencion, deteccion y disuasidn de hechos de corrupcion y de faltas administrativas,
fiscalizacion y control de recursos publicos.

XVI. Establecer estrategias de difusidn y comunicacién, para dar a conocer al publico en
general, las accicones realizadas y a realizar en materia de anticorrupcion por la Secretaria
Ejecutiva, asi como de los objetivos del Sistema Estatal.

XVII. Fomentar acciones para la elaboracion de anteproyectos de informes para su revision y
observacion por parte de la Comisién Ejecutiva y someterlas o la aprobacion del Comité
Coordinador.

XVIII. Fomentar la instrumentacion de propuestas de evaluaciones a la politica estatal en
materia de anticorrupcién y demds politicas integrales; asi como vigilar la realizacion de
dichas evaluaciones, una vez aprobadas por el Comité Coordinador.

XIX. Promover la vinculacion con instituciones de los tres drdenes de gobierno, para generar
acciones conjuntas de impacto social en materia de prevencion, deteccion y erradicacion de
hechos de corrupcién y faltas administrativas.

XX. Instrumentar accicnes para la implementacion del Sistema Electrénico Estatal v de los
sistemas de informacion que de éste emanen, para contar con la informaciéon necesaria en
materia de anticorrupcion y poder retroalimentar la Plataforma Digital Nacional, de
conformidad con la normatividad aplicable.

XXI. Instrumentar acciones para la recepcidon y atencion de denuncias por faltas
administrativas y hechos de corrupcion, con base a lo que establezca el Comité Coordinador
v la legislacion aplicable.
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XXII. Vigilar que la formulacién de la documentacion previa a las sesiones del Organo de
Gobierno y del Comité Coordinador; asi como el seguimiento de sus acuerdos, se realicen de
conformidad con la normatividad aplicable.

XXIIL Impulsar la implementacién de acciones que garanticen el respeto a la igualdad laboral
y no discriminacion, conflicto de intereses y anticorrupcion; para el adecuado funcionamiento
de la Secretaria Ejecutiva.

XXIV. Las demds atribuciones que, en el dmbito de su competencia, le sean encomendadas
por el Ejecutivo del Estado, el Organo de Gobierno y el Comité Coordinador; asi como las que
le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 15.- El Secretario Técnico tiene las atribuciones indelegables siguientes:

|. Emitir"y/o establecer las normas, politicas y procedimientos aplicables en las acciones
administrativas y en materia de anticorrupcion, competencia de la Secretaria Ejecutiva.

II. Celebrar y suscribir contratos, convenios, acuerdos y demds actos juridicos relacionados
con los asuntos competencia de la Secretaria Ejecutiva, con instituciones de los tres niveles
de gobierno; asi como con el sector privado vy social; debiendo informar periddicamente al
Organo de Gobierno.

lil. Presentar al Organe de Gobierno para su aprobacion, los programas y proyectos en
materia de anticorrupcion; asi como el Informe de Gobierno competencia de la Secretaria
Ejecutiva.

IV. Presentar ante la dependencia normativa correspondiente, el Anteproyecto del
Presupuesto de Egresos, Programa Operativo Anual, la Cuenta Publica y Proyectos de
Tecnologia de Informacion y Comunicaciones de la Secretaria Ejecutiva, previa autorizacion
del Organo de Gobierno, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

V. Otorgar el ingreso, promocién, remocion, cambio de adscripcion, comisiones, permisos y
licencias del personal adscrito a la Secretaria Ejecutiva.

VI. Presentar al Organo de Gobierno, los proyectos de Estatuto Orgdnico y manuales
administrativos de la Secretaria Ejecutiva para su aprobacion y expedicion correspondiente.

VII. Solicitar a la instancia correspondiente, el fortalecimiento estructural de los érganos
administrativos y de plantilla de plazas de la Secretaria Ejecutiva.

VIIl. Designar al personal para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria ,%(
Ejecutiva.

IX. Presentar al Organo de Gobierno para su aprobacion, los proyectos de iniciativas de leyes,
decretos, acuerdos, reglamentos y demds disposiciones, competencia de la Secretaria
Ejecutiva.

X. Comparecer ante el Congreso del Estado cuando sea requerido, para informar sobre la
situacion que guarda la Secretaria Ejecutiva.

Xl. Establecer sistemas de control en las acciones competencia de la Secretaria Ejecutiva.

Xll. Imponer al personal adscrito a la Secretaric Ejecutiva las sanciones laborales y
administrativas que procedan, conforme a la legislaciéon aplicable.
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XIIl. Participar en la suscripcion de convenios, contratos, y demas actos juridicos relacionados
con las acciones de anticorrupcion gue celebre el titular del Ejecutivo del Estado, con
instituciones de los tres érdenes de gobierno, asi como con el sector privado y social.

XIV. Designar a los representantes de la Secretaria Ejecutiva, en las comisiones, congresos,
consejos, drganos de gobierno, instituciones, reuniones, juntas y erganizaciones nacionales e
internacionales, en las gue ésta participe.

XV. Otorgar, revocar y sustituir todo tipo de poderes en términos de la legislacion aplicable.

XVI. Representar y asistir al Ejecutivo del Estado, en las acciones en materia de anticorrupcion,
en el orden federal, estatal o municipal, competencia de la Secretaria Ejecutiva.

XVII. Asistir a las reuniones @ las que sea convocado por el Ejecutivo del Estado, a las sesiones
ordinarias y extracrdinarias a-las que sea convocado por el Organo de Gobierno; asi como,
acordar con éstos, los asuntos encomendados a la Secretaria Ejecutiva que asi lo ameriten,
desempefiando las comisicnes y funciones que le confieran, manteniéndolos informados
sobre el resultado de estas.

XVIIl. Aprobar las disposiciones normativas, técnicas y administrativas para la mejor
organizacion y
funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva.

XIX. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones generales y acuerdos emitidos en las sesiones
del Organo de Gobierno y del Comité Coordinador.

XX. Vigilar la implementacion del Sistema Electronico Estatal y de los sistemas gue de éste
emanen, para contar con la informacién necesaria en materia de anticorrupcion y poder
retroalimentar la Plataforma Digital Nacional, de conformidad con la normatividad aplicable
en la materia.

XXI. Presentar a la Comision Ejecutiva para su revision y observacion, los anteproyectos de
informes del Sistema Estatal, y remitirlos para aprobacién del Comité Coordinador.

XXIl. Presentar al Organo de Gobierno, pora su aprobacion, los estados financieros
mensuales, trimestrales y anuales de la Secretaria Ejecutiva, con la intervencién que
corresponda del Comisario Publico; asi como autorizar la publicacion de estos.

XXIll. Presentar a la Comision Ejecutiva para su aprobacion, los anteproyectos de la politica )é/k(
publica estatal en materia de anticorrupcion, encaminadas a la prevencién, deteccion y
disuasion de hechos de corrupcion y de faltas administrativas; asi como las metodelogias,
indicadores y politicas integrales en materia de anticorrupcion, y someterlas a consideracion
del Comite Coordinador.

XXIV. Las demas atribuciones que, en el dmbito de su competencia, le sean encomendadas
por el Ejecutivo del Estado, el Organo de Gobierno y el Comité Coordinador; asi como las que
le confieran jos disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Por lo que esta Secretaria Ejecutiva orienta al solicitante a que pueda requerir su solicitud en la Direccion
de Evaluacién y Formacién de la Coordinacion General de Recursos Humanos, quien de acuerdo con el
articulo 5 de los Lineamientos para la Evaluacién y Formacién de los Recursos Humanos de |
Administracion Pablica Estatal, podrian contar con la informacion requerida.
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Con base en lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 40, fraccidn |I;
138 y demds aplicables de la LGTAIP, asi como en los articulos 40, fraccién II; 138 y demds aplicables de la
LTAIPCHIS, lo mismo qgue en los articulos 14, fraccion V, y demds aplicables del RITAIPSESAECH, este Comite
de Transparencia, por unanimidad de votos de sus integrantes, emite lo siguiente:

Acuerdo SE CONFIRMA la declaracién de notoria ¢ manifiesta incompetencia respecto de la
solicitud de acceso a la informacion con numero de folio 072543725000040, determinada

y planteada por la persona servidora publica titular de la Unidad de Transparencia.

Asi lo acordaron las y los integrantes del Comité de Jransparencia de la SESAECH:

anchez Xolio
Secretaria

C.Y

Presidente

C. José Fernando Sandoval
Vocdl

Las presentes firmas corresponden al Acta No. SESAECH/CT/012/2025 del Comité de Transparencia de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas, acordada el 25 de septiembre

de dos mil veinticinco, que consta de 8 fojas utiles.

Boulevard Andrés Serra Rojas No. 1090,
oficialiadepartes@sesaech.gob.mx Edificio Torre Chiapas, Piso 16,

961 691 2373, opc. 3, ext. 69222 y 69220 Col. Paso Limén, C. P. 29045,
Tuxtla Gutiérrez. Chianas. México.
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