
 

 



 

1. ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE 
EGRESOS 2026 

 
 
 

 

ÓRGANO 

RESPONSABLE 

 
NOMBRE DEL PROYECTO 

 

 
MONTO 

 

 
 
Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Anticorrupción del 
Estado de Chiapas. 

 

Conducción de políticas para el 
combate a la corrupción en el 
estado 

 
 

$16,548,990.42 

 

 
Secretaría Ejecutiva del 
Sistema Anticorrupción del 
Estado de Chiapas. 

 

Fortalecimiento en la Igualdad 
de Género 

 
 

$10,000.00 
 

 

 
 

 
a) Gasto institucional 

 

Total 

 
$16,558,990.42 

 
$16,558,990.42 



 

2. DESGLOSE POR CAPÍTULO DEL ANTEPROYECTO 
DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 

 
GASTO INSTITUCIONAL 

 

 

 
CAPÍTULO 

 
CONCEPTO 

 
PRESUPUESTO DE 

EGRESOS 2026 

1000 SERVICIOS PERSONALES $10,298,643.21 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $661,078.07 

3000 SERVICIOS GENERALES $2,432,469.14 

 
3000 

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 

 
$1,899,093.91 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 

INTANGIBLES 

$1,267,706.09 

Total: $16,558,990.42 

 
  

El anteproyecto de presupuesto para el ejercicio 2026 se elaboró con base al techo 

financiero autorizado por la Secretaría de Finanzas mediante el oficio No. 

SF/1037/2025 el cual corresponde a un monto de $16,558,990.02, (Dieciséis 

Millones Quinientos Cincuenta y Ocho Mil Novecientos Noventa 02/100 M.N.), 

recibido el día 07 de noviembre del año en curso, el cual se desglosa de la siguiente 

manera: 

 

 



 

3. CAPÍTULO 1000 
 
 

 

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE 

 
11304 

SUELDO A PERSONAL DE 

CONFIANZA 

$3,790,631.52 

 
13201 

PRIMAS VACACIONALES Y 

DOMINICAL 

$99,283.76 

 
13202 

AGUINALDO O GRATIFICACION DE 

FIN DE AÑO 

$763,722.00 

 
13420 

COMPENSACION POR SERVICIOS 

ESPECIALES 

$3,796,193.8 

14103 APORTACIONES AL IMSS $363,648.29 

14401 CUOTAS PARA SEGURO DE VIDA $20,000.00 

15906 PREVISION SOCIAL MULTIPLE $791,700.00 

16101 INCREMENTOS A LAS 
PERCEPCIONES 

$449,963.84 

17102 ESTÍMULOS AL PERSONAL $60,900.00 

17103 INCENTIVO AL PERSONAL $162,600.00 

Total: $10,298,643.21 

 
Por cuestiones de Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto, la Dirección de 

Estructuras Orgánicas, dependiente de la Coordinación General de Recursos 

Humanos de la Secretaría de Finanzas, por el momento no han autorizado 

ampliación de plazas para ser consideradas en el anteproyecto de egresos 2026. 



 

4. CAPÍTULO 2000 
 
 

 

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE 

21101 MATERIALES Y ÚTILES DE OFICINA $210,000.00 

 
21201 

MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y 

REPRODUCCIÓN 

$70,000.00 

 
21401 

MATERIALES Y ÚTILES CONSUMIBLES PARA EL 

PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES 

INFORMÁTICOS 

 

$110,000.00 

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $40,000.00 

22111 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $125,000.00 

 
29201 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE 

EDIFICIOS 

 

$3,000.00 

 
29401 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE 

COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES 

$103,078.07 

Total: $661,078.07 



 

5. CAPÍTULO 3000 
 
 

 

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE 

31902 CONTRATACION DE OTROS SERVICIOS $75,600.00 

35301 MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE BIENES 

INFORMÁTICOS 

$50,000.00 

31603 SERVICIO DE INTERNET $482,786.75 

32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIO $652,332.90 

32701 PATENTES, DERECHOS DE AUTOR, REGALÍAS Y 

OTROS 

$369,284.38 

33603 IMPRESIONES OFICIALES $50,000.00 

35801 SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE Y 

FUMIGACION 

$160,368.00 

37111 PASAJES NACIONALES AÉREOS $35,000.00 

37511 VIÁTICOS NACIONALES $50,000.00 

38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES $205,371.53 

39202 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS $9,352.00 

39203 OTRAS CONTRIBUCIONES $15,643.44 

39801 IMPUESTO SOBRE NÓMINAS $260,730.14 

33113 SERVICIOS DE DICTAMINACION $1,899,093.91 

31801 SERVICIO POSTAL $1,000.00 

37211 PASAJES NACIONALES TERRESTRES $15,000.00 

Total: $4,331,563.05 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

5.1 DESGLOSE DE PAGOS POR SERVICIOS DE DICTAMINACIÓN  
 

 

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE 

 
33113 

SERVICIOS DE DICTAMINACIÓN 

(HONORARIOS DEL CONSEJO DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA) 

 
$1,899,093.91 

Total: $1,899,093.91 

 
Cabe aclarar que el primero de enero del 2022, entro en vigor el Régimen 

Simplificado de Confianza (RESICO), el cual brinda facilidades en el cumplimiento 

de las obligaciones tributarias, así como una reducción en la tasa del Impuesto 

Sobre la Renta (ISR) optando por este régimen el consejero presidente, 04 

consejeros y 01 auxiliar administrativo, quedando los pagos de la siguiente 

manera: 

 

 
 
 
 
 
 
 

INTEGRANTES DEL 
CPC 

 
IMPORTE 

 
IVA SUBTOTAL ISR 

RETENIDO 
IVA 

RETENIDO 
NETO A 
RECIBIR 

CONSEJERO 

PRESIDENTE (1) 

 
$28,823.06 

 
$4,611.69 

 
$33,434.75 

 
$360.29 

 
$3,074.46 

 
$30,000.00 

 
CONSEJERO (4) 

 
$24,019.22 

 
$3,843.08 

 
$27,862.30 

 
$300.24 

 
$2,562.05 

 
$25,000.00 

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO (1) 

 
$11,529.22 

 
$1,844.68 

 
$13,373.90 

 
$144.12 

 
$1,229.78 

 
$12,000.00 

TOTAL:  $142,000.00 



 

 

6. CAPÍTULO 5000 
 
 

 

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE 

51101 MOBILIARIO  $150,000.00 

51501 BIENES INFORMATICOS  $1,117,706.09 

Total: $1,267,706.09 

 



 

1. Se desarrollarán las siguientes acciones para el Seguimiento del Programa 

de Implementación de la Política Estatal Anticorrupción, durante el año 2026, 

quedando plasmadas de la siguiente manera: 

 

Acciones 2026 
 

 

 
Componente 1 

Seguimiento del Programa de implementación de la 

Política Estatal Anticorrupción 

Indicador  
Porcentaje de seguimiento de los indicadores del PI-PEA 

Unidad de medida 
(179) Reporte 

Meta 1 (diciembre) 

 

Actividad C1 A1 
 

 
Realizar seguimiento de avance de indicadores de la PEA 

Indicador 
Porcentaje de seguimiento de avances de la Política 

Estatal Anticorrupción 

Unidad de medida (179)  Reporte 

Meta 4 (marzo, junio, septiembre, diciembre) 

 

Actividad C1 A2 
 

Elaboración de reporte de resultados del Anexo 

Transversal Anticorrupción (ATA). 

Indicador 
Porcentaje de reporte de resultados del Anexo Transversal 

Anticorrupción (ATA). 

Unidad de medida (179) Reporte 

Meta 01 (diciembre) 

 

 



 

 
Actividad C1 A3 

 

 

Actualización del Programa de Implementación de la política 
Estatal Anticorrupción 

 
Indicador 

Porcentaje de actualización del Programa de 

Implementación de la política Estatal Anticorrupción 

Unidad de medida (068) Documento 

Meta 01 (marzo) 

 

 
Actividad C1 A4 

 

Realización de una consulta en línea sobre la encuesta de 

percepción de la ciudadanía con relación al combate a la 

corrupción. 

 
Indicador 

Porcentaje de encuesta de percepción de la ciudadanía 

con relación al combate a la corrupción 

Unidad de medida (077) Encuesta 

Meta 01 ( julio-septiembre) 

 


