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l 1. PRESENTACION

En cumplimiento a los articulos 34 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado
de Chiapas y 18 fraccion X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Chiapas, se presenta el Informe de Desempefio de Actividades del segundo
trimestre correspondiente a los meses de Abril — Junio del ejercicio 2023, en el
cual se documentan los avances en las metas y acciones programadas por cada

organo administrativo conforme a lo siguiente:
I Unidad de Apoyo Administrativo.

La transparencia es una parte fundamental de las acciones de esta Unidad
Administrativa, por ello uno de sus principales propdsitos es la aplicacion de la
normatividad en el ejercicio del gasto publico, cumpliendo en tiempo y forma con
las entregas de informes presupuestales, financieros y contables de manera
mensual y cuenta publica trimestral del periodo Abril — Junio del ejercicio del gasto
2023, mismo que han sido remitidos a la Secretaria de Hacienda del Estado de

Chiapas.

Dentro de este contexto, por lo que se refiere a la transparencia, se ha cumplido
con todas las entregas de informacién administrativa que los ciudadanos solicitan
y se han subido a la plataforma 58 documentos de aplicacion del gasto publico
gue por mandato de la ley de transparencia nos obliga a poner a disposicion para

consulta de la poblacion.

Por lo que corresponde a las finanzas publicas, estas fueron aplicadas de acuerdo
a las disposiciones emitidas por la Secretaria de Hacienda del Estado,
optimizando los recursos en las acciones emprendidas por la SESAECH, los
cuales fueron administrados de acuerdo con los criterios de eficiencia, racionalidad

y disciplina financiera que establece la normatividad hacendaria.




En el ramo de la fiscalizacion de los recursos publicos federales por la Auditoria
Superior de la Federacion, respecto a la auditoria No. 554 del ejercicio fiscal 2022,
la SESAECH envio informacion documental del ejercicio del gasto publico,
mediante oficio num. SESAECH/UAA/0174/2023 de fecha 06 de junio del presente
afo a la Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica, asi mismo esta
informacion se registrd en la plataforma del Sistema de Control Administracién y
Fiscalizacion de los Recursos del Gasto Federalizado (SICAF) de la Auditoria
Superior de la Federacién (ASF), cumpliendo en tiempo y forma con los

requerimientos del 6rgano fiscalizador.

Por lo que corresponde a la seguridad social, es importante hacer mencién que, a
finales del mes de mayo del presente afio, se logré6 obtener la tarjeta de
Identificacion Patronal nimero A68-31083-38-6, logrando que los trabajadores de
la SESAECH sean inscritos para obtener los servicios médicos que proporciona

esta institucion de salud.

Con el fin de aprovechar el sistema de ndminas del Gobierno del Estado, la
Coordinacion General de Recursos Humanos de la Secretaria de Hacienda,
autorizo la emision de las ndminas de la SESAECH a partir de la primera quincena
de junio del 2023, esta accién permitid alinear a la Secretaria Ejecutiva en la
incorporacion centralizada al régimen del IMSS que el Gobierno del Estado tiene

para las dependencias del poder ejecutivo estatal.

El nivel de desempefio de la funcion administrativa ha sido satisfactorio, tomando
en consideracion que se cumplié con las metas programadas y la aplicacion del
recurso presupuestal devengado con relacion al presupuesto ministrado, en este
segundo trimestre se logré un avance del 99.99 % del ejercicio del gasto publico
del afio 2023 de la SESAECH.
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I Unidad de Transparencia.

En el periodo comprendido del 1 de abril al 28 de junio de 2023, la Secretaria
Ejecutiva recibio 8 solicitudes de acceso a la informacion a través del Sistema de
Solicitudes (SISAI 2.0) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), las
cuales fueron respondidas en su totalidad. El tiempo promedio de respuesta de las
8 solicitudes atendidas en el periodo que se informa fue de 10.1 dias naturales y

ninguna de las respuestas a esas 8 solicitudes fue impugnada.

Por otra parte, durante los primeros diez dias habiles del segundo trimestre de
2023 las areas de la SESAECH actualizaron la informacién de la totalidad de las

obligaciones de transparencia que les son aplicables.

Asimismo y toda vez que el Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Protecciéon de Datos Personales
(CONAIP-SNT) aprobé la modificacion de la mayoria de los formatos de las
obligaciones de transparencia para que todos los sujetos obligados del pais
incluyan informacion con perspectiva de género, el 28 de junio de 2023 los
enlaces de transparencia de las areas de la Secretaria Ejecutiva fueron
capacitados para tener conocimiento de las modificaciones de las que fueron
objeto dichos formatos y llenen adecuadamente todos los campos nuevos de
captura en los archivos de excel, que deberan cargar en el Sistema de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), para actualizar la informacion de las obligaciones que les

competen y aplican.

Finalmente, cabe destacar que en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Chiapas (LPDPPSOCHIS), durante el transcurso del segundo trimestre del
ejercicio 2023, fueron elaborados dos nuevos avisos de privacidad que

corresponden a igual numero de tratamientos de datos personales que realiza o
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efectua la Direccion de Sistemas Electronicos y Plataforma Digital (“Aviso de
privacidad del Sistema DeclaraFacil Pl Firma” y “Aviso de privacidad de la
presentacion del Sistema Declaramun PI”), cuya version integral se encuentra
publicamente disponible para su consulta en el portal institucional de internet de la

Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas.

Coordinacion de Archivo.

El trabajo de las instituciones con el compromiso amplio por la conservacion de la
historia documental es una tarea ardua, la SESAECH ha tomado ese compromiso
capacitando, orientando y trabajando de la mano con las y los expertos en el tema

archivistico.

Dentro de este orden de ideas la elaboracion de los instrumentos archivisticos ha
puesto en marcha la concientizacion documental e histérica de lo que la
SESAECH esta trabajando para formar una cultura de responsabilidad y combate

a la corrupcién.

Cabe considerar que el Grupo Interdisciplinario de Archivos y la Coordinacién de
archivo ha buscado herramientas que son de utilidad para los responsables de

Archivo de Tramite para poder integrar sus expedientes de la mejor manera.

En este segundo trimestre en un marco de coordinacion interinstitucional se
solicité se nos dé a conocer la herramienta que el ITAIPCH utiliza como Sistema
de Gestion Documental, con el propésito de que pueda ser implementado en la
SESAECH y poder dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 46, de la Ley
de archivos del Estado de Chiapas.
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I Direccién de Vinculacion y Politicas Publicas.

En este trimestre se realizd la segunda reunién de trabajo con la Comision
Especializada de Politica Publica Estatal en la que se dio seguimiento a las
acciones que serviran para elaborar el Programa de Implementacion de la Politica
Estatal Anticorrupcion (PI-PEA).

Direccién de Sistemas Electronicos y Plataforma Digital.

Durante este segundo trimestre, se obtuvieron avances importantes para lograr la
implementacion del Sistema Electronico Estatal de Chiapas (SEE) y su
interconexién con la Plataforma Digital Nacional (PDN) de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Nacional Anticorrupcién (SESNA), como se puede comprobar en el
Informe de Avances de Interconexion Subnacional de los Sistemas Locales
Anticorrupcion, donde el Estado de Chiapas actualmente se ubica en los primeros
7 lugares a nivel nacional, referente a las categorias general, normatividad, capital
humano y proceso de interconexién, alcanzando 95 de 100 puntos.

Como parte de las lineas de accion establecidas por esta Secretaria Ejecutiva,
para dar cumplimiento a la “Recomendacién no vinculante para interconectarse
con la Plataforma Digital Nacional”’, enviada por la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcién mediante oficio No. SE/ST/33/2022 de fecha 14
de febrero de 2022, durante el segundo trimestre de 2023, se ha logrado la
interconexion de 06 sujetos obligados en los Sistemas 1 (S1): Sistema 1 (S1):
Sistema de Evolucién Patrimonial, de Declaracion de Intereses y Constancia de
Presentacion de Declaracion Fiscal, Sistema 2 (S2): Sistema de los Servidores
Publicos que intervengan en Procedimientos de Contrataciones Publicas y
Sistema 3 (S3): Sistema de Servidores Publicos y Particulares Sancionados del

Sistema Electronico Estatal de Chiapas (SEE).

Para dar cumplimiento con las estrategias y acciones establecidas por la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas
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(SESAECH), a través de la Direccion de Sistemas Electronicos y Plataforma
Digital, con fecha 24 de abril de 2023, inicidé la Escuela Anticorrupcion, en su
tercera edicion, con la capacitacion denominada “Rendicion de Cuentas:
DeclaraFacil Pl Portable”, en conjunto con el Instituto de Capacitacion y
Vinculacion Tecnologica del Estado de Chiapas (ICATECH). Se conté con la
participacion de 967 personas servidoras publicas adscritas a 86 sujetos

obligados, de los cuales acreditaron 203 mujeres y 239 hombres.

Dando cumplimiento a la Normatividad para la Gestibn y Desarrollo de
Tecnologias de Informacidén y Telecomunicaciones, se concluyé el proceso de
brindar el mantenimiento preventivo a la infraestructura tecnoldégica con que
cuentan las areas de esta Secretaria Ejecutiva, de conformidad con lo establecido
en el cronograma de mantenimiento preventivo de equipos de coOmputo realizado

por la Direccidon de Sistemas Electrénicos y Plataforma Digital.

Direccidon Juridica.

De acuerdo con el Programa Anual de Trabajo 2023 de la Secretaria Ejecutiva, la
Direccion Juridica, estableci6 como estrategias para el cumplimiento de éste,
realizar todas aquellas acciones que den atencion y cumplimiento de los objetivos
de los cuerpos colegiados en que presta asistencia la Secretaria Ejecutiva, como
el Comité Coordinador, el Organo de Gobierno, la Comisién Ejecutiva y el Pleno
del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, asi como realizar la proyeccion
y revision juridica de los convenios, contratos, bases, declaratorias de los
sistemas, acuerdos interinstitucionales y demas instrumentos juridicos que deba

suscribir la Secretaria Ejecutiva.

Para el cumplimiento de las metas establecidas, en el trimestre comprendido de
abril a junio de 2023, se coordind la realizaciéon de 4 sesiones de la Comisién
Ejecutiva. Cada sesion incluye la realizacion de los documentos necesarios para

su desarrollo, tales como orden del dia, convocatorias, invitaciones y actas, asi
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como aquellos proyectos de documentos que sean requeridos por dicho érgano

colegiado.

En el marco de las relaciones interinstitucionales, se realizé la proyeccion de un
Convenio de Colaboracion entre la Secretaria Ejecutiva y el el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Chiapas (ITAIPCH), cuyo objetivo fue ceder el uso exclusivo del
Sistema Declaramun PI, el cual se suscribié el 03 de mayo de 2023. Asimismo, se
revisaron 3 contratos de prestacion de servicios profesionales por honorarios de

auxiliar administrativo del Consejo de Participacion Ciudadana.

“Por un Chiapas sin corrupcién”




| 2.MmisION

Tiene por objeto, fungir como 6rgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a efecto de proveerle la asistencia
técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones.
Lo anterior, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas y

demas disposiciones legales aplicables.

| 3.vISION

Ser un organismo eficaz y eficiente que contribuya al cumplimiento de las
atribuciones, facultades y funciones del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Chiapas, impulsando politicas publicas y acciones de prevencion, encaminadas a
la deteccion de faltas administrativas y hechos de corrupcion.

| 4.PRINCIPIOS RECTORES

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas se

regira, basara y ajustara su actuacion en los siguientes principios rectores:

e Certeza: Se refiere a que todas las acciones que desempefiara la Secretaria
Ejecutiva estaran dotadas de veracidad, certidumbre y apego a derecho, asi
como que sus procedimientos serdn completamente verificables, fidedignos y

confiables para otorgar seguridad y certidumbre juridica.

e Legalidad: Implica que en el ejercicio de las atribuciones, facultades y

funciones que le fueron conferidas, la Secretaria Ejecutiva observara
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escrupulosamente las disposiciones legales y estatutarias que las
establecen, fundamentando y motivando todos sus actos en las normas

aplicables.

Independencia: Cualidad que tendra la Secretaria Ejecutiva para actuar sin
supeditarse a interés, autoridad o persona alguna, salvo el Comité
Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, del que es
su organo de apoyo técnico que le provee asistencia técnica y los insumos

necesarios para el desempefio de sus atribuciones.

Imparcialidad: Cualidad que tendra la Secretaria Ejecutiva respecto de ser
ajena o extrafa a intereses de partes en controversia y resolver sin favorecer

indebidamente a alguna de ellas.

Eficacia: Obligacion que tendra la Secretaria Ejecutiva y sus servidores
publicos de ejercer, de manera efectiva, sus atribuciones, facultades y

funciones.

Objetividad: Corresponde a la obligacion que tendra la Secretaria Ejecutiva
de resolver los hechos analizando cada caso concreto, prescindiendo de
consideraciones y criterios personales, asi como por encima de visiones y

opiniones parciales o unilaterales.

Profesionalismo: Los servidores publicos que laboren en la Secretaria
Ejecutiva sujetaran su actuacion a conocimientos técnicos, teoricos vy
metodoldgicos que garanticen un desemperio eficiente y eficaz en el ejercicio

de la funcién publica que tienen encomendada.

Transparencia: Obligacion que tendra la Secretaria Ejecutiva de dar
publicidad a todos sus actos relacionados con el ejercicio de sus
atribuciones, facultades y funciones, asi como dar acceso a la informacién

gue genere y posea o0 resguarde, en concordancia con el siguiente principio.

éf\SE @ T — @



e Maxima publicidad: Todos los actos y la informacion que se encuentre en

poder o posesion de la Secretaria Ejecutiva sera publica, veraz, completa,

oportuna y accesible, la cual s6lo podra ser clasificada como reservada y/o

confidencial conforme al régimen de excepciones legitimas y estrictamente

necesarias establecido en la ley.

I 5.ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Para cumplir con las facultades y atribuciones conferidas en la Ley del Sistema

Anticorrupcion del Estado de Chiapas, esta Secretaria Ejecutiva cuenta con una

estructura organizacional, conformada por una Comisaria, dos Unidades: Unidad

de Apoyo Administrativo y Unidad de Transparencia, una Coordinacion de Archivo

y tres Direcciones: Direccion de Vinculacién y Politicas Puablicas, Direcciéon de

Sistemas Electrénicos y Plataforma Digital, y Direccion Juridica.

En observancia a lo previsto en el articulo 26 de la Ley del Sistema Anticorrupcion

del Estado de Chiapas, la Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica tuvo a

bien designar la titularidad de la Comisaria, quien, a partir del mes de enero de

2021, tiene la encomienda del control y fiscalizacidon de la Secretaria Ejecutiva.

ORGANO DE
GOBIERNO

Secretaria Técnica

Area de Recursos
Humanos y Materiales
Area de Planeacion
Area de Recursos
Financieros

Unidad de Apoyo
Administrativo

Coordinacion de Archives

Analista Técnico
Especializado

Comisaria

Unidad de Transparencia

Direccion de Vinculacion y

Politicas Publicas

Direccion de Sistemas
Electrénicos y Plataforma Digital

Direccién Juridica

Departamento de Disefio,
Seguimiento y Evaluacion de
Politicas Publicas

Departamento de Difusiony

Vinculacién Sistemas Electronicos

Departamento de Soporte y

Departamento de Asuntos
Juridicos, Normatividad y
Seguimiento de Acuerdos

Departamento de Plataforma
Digital

Departamento de Quejas y
Recomendaciones

Imagen 1. Estructura Organizacional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas.




] 6.INFORME DEL PRIMER TRIMESTRE 2023
(ABRIL - JUNIO)

| Unidad de Apoyo Administrativo

Objetivo.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones administrativas, en materia de

recursos humanos, financieros, materiales y de planeacion.

Estrategia.

Aplicar técnicas de administracion por resultados en el ejercicio del gasto
publico, alimentar los sistemas de Control Presupuestal, Contable y
Financiero, asi como la aplicacion de la normatividad vigente en el uso de los
recursos publicos.

Lineade Accion 1

Realizar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, el Programa Operativo
Anual y la Cuenta Publica.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
6 Documentos Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Con fecha 25 de mayo mediante Oficio NUm. SH/1096/2023 la Secretaria de

Hacienda del Estado Notifica las disposiciones que se aplicaran en la integracion




del anteproyecto de presupuesto de egresos 2024, en la que se determina los
lineamientos generales para su conformacion, incluyendo las acciones del

Anexo Transversal Anticorrupcion (ATA).

Lineade Accion 2

Elaborar o actualizar los Manuales Administrativos.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
1 Documento Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Con fecha 20 de abril se finalizaron los procesos administrativos de la Unidad de
Apoyo Administrativo y se dio inicio con la Direccién de Sistemas Electrénicos y
Plataforma Digital, para continuar con la elaboracién de los procesos del Manual
de Procedimientos de la SESAECH, ante la Direccién de Estructuras Organicas
de la Secretaria de Hacienda.

Lineade Accion 3

Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral, relacionados
con la administracion de los recursos humanos, financieros, materiales y de

planeacion.
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Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
24 Asuntos Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Durante el segundo trimestre, se realizo la actualizacion de 58 documentos de
informacion del estado actual de las gestiones administrativas de recursos
humanos, materiales y financieros y su aplicacion del gasto publico de la
SESAECH, dentro del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia,
de la Plataforma Nacional de Transparencia, con el fin de dar cumplimiento de
las obligaciones institucionales en materia de transparencia, de acuerdo al
articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Chiapas (LTAIPCHIS).

Mediante oficio No. SESAECH//UAA/00194/2023 se actualizé la informacion
complementaria para custodia dentro del registro de Entidades Paraestatales,
que regula la Procuraduria Fiscal de la Secretaria de Hacienda del Estado,
cumpliendo con lo establecido en el articulo 55 de la Ley de Entidades

Paraestatales del Estado de Chiapas.

Lineade Accion 4

Proveer de recursos humanos, financieros, materiales y servicios a los Organos

Administrativos que integran la Secretaria Ejecutiva, conforme a las necesidades

y presupuesto autorizado, aplicando la normatividad vigente.




Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
12 Solicitudes Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Mediante Oficios No. SESAECH/UAA/0100/2023, SESAECH/UAA/080/2023,
SESAECH/UAA/0133/2023 y SESAECH/UAA/0141/2023, se realizaron los
tramites ante la Coordinacion General de Recursos Humanos, de la Secretaria
de Hacienda, para la validacion y gestion de pagos de las nominas de los meses

de abril y mayo del 2023.

Mediante Oficio No. SESAECH/ST/0359/2023, se realizaron gestiones ante la
Coordinacion General de Recursos Humanos, de la Secretaria de Hacienda,
para realizar la emision y pago de némina de los 29 trabajadores que conforman
la Secretaria Ejecutiva a partir de la primera quincena de junio del 2023, el cual
fue autorizada la incorporacién mediante Oficio No. SH/CGRH/1265/2023, de la

misma dependencia normativa.

Con el fin de proporcionar recursos presupuestales al Comité Coordinador, se
solicitd a la Secretaria de Hacienda las adecuaciones presupuestales siguientes:
liberacién de recursos para el pago de la edicién de 11 ejemplares del Programa
Anual de Trabajo 2023-2024 del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Chiapas, liberacion de recursos para sufragar gastos relacionados
con el registro publico de derechos de autor de programas de computo del
sistema informatico “Sistema DeclaraFacil Pl Firma” y la adecuacion por
ampliacion del capitulo 1000 para el pago del incremento salarial del 3.4%,

retroactivo de enero a junio.

El 29 de mayo, el Instituto Mexicano del Seguro Social emiti6 Tarjeta de




Identificacion Patronal en donde determina el nUmero de registro patronal a la
SESAECH A683108338-6, con el fin de que la Secretaria Ejecutiva pueda
obtener los beneficios de la seguridad social que el IMSS proporciona a las

instituciones del Gobierno del Estado de Chiapas.

Se proporciond apoyo logistico a 8 eventos de promocién, difusion y de
relaciones interinstitucionales, con los entes que conforman el Sistema
Anticorrupcion, ayuntamientos municipales y 6rganos administrativos de la
SESAECH.

Lineade Accidon 5

Generar informes presupuestales, financieros y contables de la Secretaria
Ejecutiva, en las formas y términos establecidos por las instancias normativas

correspondientes.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
15 Reportes Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Mediante Oficios No SESAECH/UAA/0143/2023 y SESAECH/UAA/0177/2023
fueron enviados los estados financieros y contables del cierre de los meses de
abril y mayo del 2023, a la Direccion de Contabilidad Gubernamental de la
Secretaria de Hacienda, dando cumplimiento en tiempo y forma a la
normatividad financiera y contable vigente.




Lineade Accion 6

Realizar el programa anual de cursos de capacitacion, adiestramiento, desarrollo
y recreacion del personal adscrito.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
4 Cursos Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

En el mes Mayo, el personal del Area de Recursos Humanos de la Unidad de
Apoyo Administrativo, recibié capacitacion en el Manejo y Control de Nomina
Centralizada, proporcionado por el Departamento de Néminas de la Tesoreria
Unica de la Secretaria de Hacienda, en virtud de que a partir de la 12. Quincena
de junio del presente afio, la SESAECH se incorpora al proceso de

centralizacion de Néminas.

El Area de Planeacion de la Unidad de Apoyo Administrativo y la Comisaria se
encuentran en proceso de formacion en el Diplomado Presupuesto Basado en
Resultados (Pbr), impartido de manera digital, por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

Lineade Accion 7

Generar el Informe de Gobierno, en los temas y responsabilidades que le
corresponda a la Secretaria Ejecutiva y el documento que presenta el Secretario
Técnico en su comparecencia ante el Congreso del Estado e informes de

seguimiento del subcomité sectorial a que pertenece esta Secretaria.




Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
6 Informes Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Mediante Oficio No. SESAECH/ST/0468/2023 se envio a la Secretaria Técnica
de la Gobernatura, informacién de los resultados obtenidos de esta Secretaria
Ejecutiva correspondiente al periodo 2021 al 2023, con corte al 30 de junio del
presente afio, con el fin de integrarse al V Informe de Gobierno del Titular del

Poder Ejecutivo.

Lineade Accion 8

Implementar acciones para la atencién de las auditorias y verificaciones que
realicen los Organos de Fiscalizacion y Control, asi como de solventar los

resultados de las mismas, en apego a la normatividad aplicable.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
1 Documento y 1 Solventacién Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Mediante Oficio No. SESAECH/UAA/0174/2023, se envio a la Secretaria de la
Honestidad y Funcién Publica, informacién cuantitativa y cualitativa del ejercicio
del gasto publico del afio fiscal 2022, para ser evaluado por parte de la Auditoria

Superior de la Federacion, correspondiente a la auditoria nimero 554 de las




“Participaciones Federales a Entidades Federativas”, de la revision de la Cuenta
Publica del 2022 al Estado de Chiapas, cumpliendo la SESAECH con la

rendicion de cuentas que exige la ley en la materia.
Con fecha 05 de junio, se concluyo la etapa de validacion y envio de informacién

al Consejo Estatal de Armonizacion Contable (CACEF), obteniendo el sello
digital de cumplimiento del 100% de la SESAECH.

Lineade Accion 9

Realizar el seguimiento de las acciones de los Comités y Organos de Control de

la Secretaria Ejecutiva.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
Documento Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Con oficios No. SHyFP/CCYDE/CP-SESAECH/042, 043, 051 y 053 del
Comisario Publico de esta Secretaria Ejecutiva, respectivamente, se dio
respuesta los requerimientos de informacion presupuestal, contable, financiera y
de erogacion de los gastos de pasajes y viaticos de esta Secretaria Ejecutiva.

Mediante oficio No. SESAECH/UAA/138/2023, se subi6 informacion del bimestre
marzo-abril del 2023 en la Plataforma de Seguimiento y Monitoreo de las “16
acciones previstas dentro del Plan de accion para la fiscalizacion de la
Administracion Publica Estatal, desde un enfoque preventivo 2021-2024, en lo

que se refiere al seguimiento de cumplimiento de pagos de retenciones de

: ab@ SECRETARIA EJECUTVA
A+~ 4 @ DEL SISTEMA ANTICORRUPCION




cuotas obrero-patronal del IMSS y de la elaboracion del Manual de

Procedimientos Administrativos.

Unidad de Transparencia

Objetivo.
Garantizar el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales de acceso a
la informacion y proteccion de datos personales que tienen todas las personas
en lo que respecta a la Secretaria Ejecutiva.

Estrategia.
Coordinarse con las é&reas, unidades u 6rganos administrativos de la
Secretaria Ejecutiva para dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Chiapas
(LTAIPCHIS) y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Chiapas (LPDPPSOCHIS).

Lineade Accion 1

Solicitudes de acceso a la informacion y de datos personales o para el ejercicio
de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicién y portabilidad de
datos personales (derechos ARCOP): atender en tiempo y forma todas las
solicitudes dirigidas a la Secretaria Ejecutiva.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
40 Solicitudes Fecha de Término
31/12/2023
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Actividades Desarrolladas

Del 1 de abril al 28 de junio de 2023 la Secretaria Ejecutiva recibié 8 solicitudes
de acceso a la informacidn, las cuales fueron respondidas en su totalidad en un
promedio de 10.1 dias naturales; acumulando en el afio un total de 57
solicitudes recibidas, que en su totalidad fueron atendidas en un promedio de
12.2 dias naturales, tal cual como lo reflejan los reportes del Sistema de
Seguimiento de Solicitudes S3 - V3.0 del Gobierno del Estado.

€ 3 C A Noesseguro | sistemasgubematurachispasgobumiS085/seguimientor3/panels3 e % 0O

. Sistema de Seguimiento de Solicitudes

Inicio

id ‘Sujeto Obligado:
acha: Mi
Bienvenido al Sistema de Seguimiento de Solicitudes V3.0
Ejercicio(e)
2023 X
Qrganismo Ejercicio;
Solicitudes Recibidas Solicitudes en Proceso Solicitudes Concluidas Tiempo Prom. de Respuesta
oLiCITUDE: o soLCITUDES oias

Solicitudes Recibidas por Mes, Ejercicio(s): 2023

® 2023

Iméagenes 1y 2. Reportes del Sistema de Seguimiento de Solicitudes (S3 - V3.0).

Cabe senalar que, al igual que en el primer trimestre del afio, en el segundo
trimestre del ejercicio 2023 la Secretaria Ejecutiva no recibio solicitudes para el
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y

portabilidad de datos personales.
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Lineade Accion 2

Obligaciones de transparencia: coordinar con las areas la publicacion y
actualizacion en tiempo y forma de la informaciéon de las obligaciones de
transparencia comunes que le son aplicables a la Secretaria Ejecutiva conforme
a su tabla de aplicabilidad aprobada por el Comité de Transparencia de la propia
SESAECH y por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion

y Proteccion de Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH).

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
4 Actualizaciones Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Del 10 al 17 de abril de 2023, se actualiz6 la informacién correspondiente al
primer trimestre de 2023, dentro del plazo legal establecido en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas
(LTAIPCHIS). Dicha informacion se encuentra publicamente disponible para su
consulta tanto en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), como en el

portal de obligaciones de transparencia de la propia Secretaria Ejecutiva.

[ T PSS ——— Qe w o

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
CHIAPAS

Imagenes 3y 4. Consulta de informacion publica en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y en el portal
de transparencia de la SESAECH.




Lineade Accion 3

Acciones de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacion y
proteccion de datos personales: brindar cursos presenciales o virtuales sobre
temas especificos a las personas servidoras publicas adscritas a la Secretaria
Ejecutiva.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
4 cursos o talleres Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Del 1 de abril al 28 de junio de 2023 no fue posible que el personal de la
Secretaria Ejecutiva tomara los cursos en linea que fueron programados en el
“Programa interno de capacitacién en transparencia, acceso a la informacion,
proteccion de datos personales y temas relacionados del ejercicio 2023”, debido
a que los dos campus del Centro Virtual de Formacién del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
(CEVINAI) estuvieron en mantenimiento y fue imposible acceder a ellos.

No obstante lo anterior y toda vez que el Consejo Nacional del Sistema Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién Pudblica y Proteccion de Datos
Personales (CONAIP-SNT) aprobd la modificacion de la mayoria de los formatos
de las obligaciones de transparencia para que todos los sujetos obligados del
pais incluyan informacidén con perspectiva de género, el 28 de junio de 2023 los
enlaces de transparencia de las areas de la Secretaria Ejecutiva fueron
capacitados para que tengan conocimiento de las modificaciones de las que
fueron objeto dichos formatos y llenen adecuadamente todos los campos nuevos
de captura en los archivos de excel que deberan cargar en el Sistema de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de

4 nd J
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Transparencia (PNT) para actualizar la informacion de las obligaciones que les

son aplicables.

Fotografias 1y 2. Capacitacion presencial impartida el 28 de junio de 2023 a los enlaces de transparencia de las
areas de la SESAECH.

Linea de Accion 4

Informe trimestral previsto en el articulo 71 de la LTAIPCHIS: rendir un informe
trimestral al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH) respecto del estatus que
guardan las solicitudes de acceso a la informacion dirigidas a la Secretaria
Ejecutiva, el cual serd publicado en la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT) con base en el formato establecido por el propio érgano garante del

estado.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
4 Informes al ITAIPCH Fecha de Término
31/12/2023




Actividades Desarrolladas

El 17 de abril de 2023 la SESAECH publico el informe correspondiente al primer
trimestre de 2023, con base en el formato establecido por el Pleno del organismo
especializado del estado, dando cumplimiento oportuno a esta obligacion legal.

: SECRETARIAEJECUTVA. “2023, Afio de Francisco Villa, SESAECH
DELSISTEMA ANTICORRUPCION el Revolucionario del Pueblo” W

INFORME TRIMESTRAL PREVISTO EN EL ARTiCULO 71 DE LA LTAIPCHIS

Sujeto obligado: Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas (SESAECH).
Titular de la Unidad de Transparencia: Carlos Gabriel Téllez Giron Gomez.
Trimestre: Primer trimestre de 2023 (01/01/2023 - 31/03/2023).

1.- CONCENTRADO GLOBAL POR ANO

- Tiempo e - Solicitudes que ameritaron clasificacién Solicitudes | Solicitudes
Bt Solicitudes 5 Solicitudes e Solicitudes
2 Solicitudes promedio Zo Solicitudes 5 con que
L4 recibidas resuel{as ° de entramite | = sadas e Reservadas | Confidenciales Ptz recursode | presentaron
concluidas respuesta | © Procese [EELEEES clasificadas revision dificultades
2020 8 8 3 dias 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 37 37 8 dias 0 0 1 0 0 1 0 0
2022 38 38 7 dias 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 49 8 12.6 dias 41 0 0 0 0 0 0 0
Total: 132 91 7.65 dias 41 0 1 0 0 1 0 0
2.- INFORMACION DEL ANO EN CURSO DESGLOSADA POR TRIMESTRE
] o Solicitudes Tiemp(? Solicitudes o Solicitudes Solicitudes que ameritaron clasificacion* Solicitudes | Solicitudes
Trimestr | Solicitudes e promedio entrAmite Solicitudes con Parcial t con que
e recibidas Luid de atrasadas A + | Reservadas | Confidenciales arcl-é;_men €| recurso de presentaron
COMEEES || oy ||| @ FROEEED prorroga clasificadas revision | dificultades®
1° 49 8 12.6 dias 41 0 0 0 0 0 0 0
20
30
40
Total: 49 8 12.6 dias 41 0 0 0 0 0 0 0

Imagen 5. Informe de solicitudes del primer trimestre del afio 2023 publicado en la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

Lineade Accidon 5

Mecanismos que aseguren la proteccion de los datos personales en posesion de
la Secretaria Ejecutiva: coordinar con las areas la elaboracion del documento de
seguridad de la SESAECH, de los avisos de privacidad y de las evaluaciones de
impacto en la proteccion de datos personales de sistemas electronicos o

plataformas informaticas y politicas publicas.

Meta Fecha de Inicio
4 mecanismos de avisos de privacidad, 01/01/2023
evaluaciones de impacto y/o documento Fecha de Término

de seguridad 31/12/2023
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Actividades Desarrolladas

En el periodo comprendido del 1 de abril al 28 de junio de 2023 se elaboraron
dos nuevos avisos de privacidad que corresponden a igual numero de
tratamientos de datos personales que realiza o efectla la Direccion de Sistemas
Electrénicos y Plataforma Digital, cuya version integral se encuentra
publicamente disponible para su consulta en la direccion electrénica

https://sesaech.qgob.mx/datos-personales/avisos-de-privacidad

<« C @ sesaechgob.mx/datos-personales/avisos-de-privacidad e %« 0O
‘, chiapas.g 1X Tramites Gobiemo Participa Transparencia Q
SESAECH Condcenos SAECH Normatividad Politica Sistemas Denuncias Transparencia Datos personales Archivos Difusién

Inicio / Datos personales / Avisos de privacidad integrales

Avisos de privacidad integrales
@ Datos personales

¢Qué es el aviso de privacidad?

» Glosario

> Derechos ARCO

> Avisos de privacidad

> Evaluaciones de impacto

> Sistemas de tratamiento
> Marco juridico de los datos

personales
> Instancias B2 Direccion de Sistemas Electronicos y Plataforma Digital
Fecha de
No.  Tipo publicacién Aviso de privacidad integral
23 E' 21/02/2023  Version integral del aviso de privacidad del Sistema DeclaraFacil
Pl Firma.
24 a": 19/05/2023  Version integral del aviso de privacidad de la Presentacion del

Sistema Declaramun P

Imagen 6. Nuevos avisos de privacidad publicados en el portal de la SESAECH.

Lineade Accion 6

Comité de Transparencia: coordinar la realizacion de sesiones periédicas para

ejercer las atribuciones, facultades, competencias y funciones de dicho colegiado.



https://sesaech.gob.mx/datos-personales/avisos-de-privacidad

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
12 Sesiones Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Durante el segundo trimestre de 2023, el Comité de Transparencia de la
Secretaria Ejecutiva llevo a cabo tres sesiones ordinarias en cuyo orden del dia
conocié de asuntos diversos, tales como el proyecto de resolucibn numero
SESAECH/CT/RES/001/2023 mediante el cual se aprobaron las versiones
publicas de los contratos de prestacion de servicios profesionales por
honorarios, suscritos en el primer trimestre del afio con las y los integrantes del
Consejo de Participacion Ciudadana; la aprobacion de la tabla de aplicabilidad
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas y el
proyecto de resolucion numero SESAECH/CT/RES/005/2023 mediante el cual
se aprobo el indice de expedientes clasificados como reservados (IECR) del

primer semestre de 2023.

Fotografias 3y 4: Sesiones que llevaron a cabo las y los integrantes del Comité de Transparencia de la
SESAECH durante el segundo trimestre de 2023.




| Coordinacién de Archivo

Objetivo.
Fomentar el manejo adecuado de la gestion documental de los 6Organos

administrativos de la SESAECH, en organizar y conservar sus archivos fisicos

como electroénicos.

Estrategia.
» Elaboracion de los controles archivisticos previstos en la Ley de Archivos
del Estado de Chiapas.
» Capacitacion y asesorias en temas de gestibn documental, desarrollo
archivistico y tratamiento de documentos electrénicos.
» Creacion del Sistema Automatizado para la Gestién Documental.

» Gestiones administrativas para el archivo de concentracion.

Linea de Accion 1

Actualizacién de los Instrumentos de Control Archivistico: crear y actualizar los
instrumentos de control documental que determinen sus generalidades,
relacionados con los valores documentales, plazos de conservacion y

disposicion de los documentos de la SESAECH.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
4 Documentos Fecha de Término
31/12/2023




Actividades Desarrolladas

En el transcurso de este segundo trimestre se trabaj6é la actualizacion de los
siguientes instrumentos archivisticos: Cuadro de Clasificacion con los 6rganos
administrativos siguientes: Direccion Juridica y Coordinacion de Archivo con sus
respectivos responsables de archivo de tramite, esto con la ayuda del Grupo

interdisciplinario.

Fotografias 5y 6. Actualizacion de Instrumentos Archivisticos (Reuniones de Trabajo).

Para la elaboracion de los inventarios documentales y la guia de archivo
documental fue necesario la colaboracién de los responsables de archivo de
tramite (RAT’S), esto conforme lo establece el articulo 29 fraccion |, de la Ley de

Archivos del Estado de Chiapas.

EEEaE Sala de Presidentas y
[

Fotografias 7 y 8. Responsables de Archivos de Tramite dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 29,
fraccion | de la Ley de Archivos del Estado de Chiapas (Reunidnes de Trabajo elaboracion y colaboracién de
guia de archivo documental).




Lineade Accion 2

Realizar y tomar asesorias en materia archivistica: brindar asesorias técnicas
para la operacion de los archivos a cargo de los responsables de archivo de

tramite como al personal que integra la SESAECH.

Fecha de Inicio

Meta
i 01/03/2022
7 Asesorias o
- Fecha de Término
3 Capacitaciones
31/12/2022

Actividades Desarrolladas

Derivado del requerimiento que el Grupo Interdisciplinario hace a la Coordinacion de
Archivos para asesorar a los responsables de archivo de tramite en el llenado de la

herramienta denominada “guia de clasificacion documental”, se realizé la siguiente

asesoria:
FECHA TEMA IMPARTIDO POR Dirigido a: ‘
24 de mayo de Guia de clasificacion =~ Coordinacién de Archivo de RAT’S de la SESAECH.
2023 documental la SESAECH.
B DdIA UL C1TdIULIGD g = = ===
P @
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Fotografias 9y 10. Asesorias




Lineade Accion 3

Capacitaciones: promover las capacitaciones dirigidas a los responsables de
archivos de tramite y demas personal de la SESAECH para el buen funcionamiento
de sus archivos.

Fecha de Inicio

Meta
o 01/01/2023
6 Capacitaciones .
Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Toda vez que el articulo 95 de la Ley de Archivos del Estado de Chiapas, establece
que se promovera la capacitacibn en las competencias laborales y la
profesionalizacion de los responsables de las areas de archivos, se tomaron las

siguientes capacitaciones:

FECHA TEMA IMPARTIDO POR Dirigido a:
04 -abril-2023 Obtencion del Dictamen y acta de baja documental Archivo General de la Coordinadores de
y transferencia secundaria Nacién Archivo u
Homdlogos.
21 - abril al 22- Cumplimiento a la Ley General de Archivos y Archivo General de la Responsables de
junio de 2023 Normatividad en Materia de Archivos. Nacion. (plataforma) archivo de tramite,
Grupo
Elaboracién del Cuadro General de Clasificacion Interdisciplinario.

archivistica y Catalogo de Disposicion Documental.
Procesos Técnicos del Archivo de Tramite.
Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA)

Unidad de Correspondencia y Control de Gestion
Documental

Procesos Técnicos de Archivo Histérico
Procesos Técnicos del Archivo de Concentracion.
Auditorias archivisticas.

Valoracion Documental y Grupo Interdisciplinario.




Cumpliendo al 100% las capacitaciones.

Es importante mencionar que el trabajo coordinado de los tres engranes para la
rendicion de cuentas, se dieron cita el dia internacional de los archivos con la
ponencia de los representantes del Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chiapas, Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas y del Archivo General del Estado, dando pie a

las buenas practicas archivisticas.

Fotografia 11. Dia internacional de los archivos.

Lineade Accion 4

Sistema: desarrollar un sistema que automatice la Gestibn Documental y
Administracion de Archivos:

Fecha de Inicio
Meta 01/01/2023
1 Sistema Fecha de Término
31/12/2023




Actividades Desarrolladas

Mediante oficio SESAECH/ST/0467/2023, se solicito al Instituto de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Chiapas, presente la herramienta tecnologia
denominada “Sistema Automatizado de Gestidbn de Archivos” para conocer su

funcionamiento, con el propésito de ser implementado en la SESAECH.

Lineade Accidon 5

Espacio fisico para el archivo de concentracién: archivar los documentos
transferidos desde las areas o unidades productoras, cuyo uso y consulta es
esporadica, pero su permanencia es obligatoria hasta en tanto se determina su

disposicion documental de los archivos que obran en poder de la SESAECH.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
1 Espacio para el archivo de concentracion Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Se contintan las gestiones para obtener un espacio para colocar el archivo de
concentracion, por ello el interés de tener los inventarios documentales y el cuadro
de clasificacion archivistica, por el momento se hace la depuracién de la
documentacion denominada DECAI.

Lineade Accion 6

Reuniones del Grupo Interdisciplinario: El grupo interdisciplinario es el equipo de
profesionales integrado por los titulares de los 6rganos administrativos de la
SESAECH.




Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
4 Sesiones ordinarias Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Se llevo a cabo la segunda sesion ordinaria del Grupo Interdisciplinario de la
SESAECH, con la finalidad de darle lectura y en su caso aprobacion del acta de la
primera sesion, asi también se aprobd el formato “Guia de Clasificacion”
herramienta que servira a los responsables de archivo de tramite para conformar

sus expedientes de la manera adecuada y conforme a sus funciones.

Cabe resaltar que se instruyd a la Secretaria del Grupo Interdisciplinario y
Coordinadora de Archivo solicitar la opinion técnica al Archivo General del Estado
respecto a “En que sitio de los formatos del Catalogo de Disposicion Documental,
Ficha técnica de Valoracion Documental debe hacerse la anotacién correspondiente
cuando la informacién de los documentos a los que pertenece la serie documental

haya sido objeto de una solicitud de acceso a la informacion”.

sidentes

Fotografia 12. 2da. Sesién Ordinaria del Grupo Estratégico de Planeacion.




I Direccion Vinculacion y Politicas Publicas

Objetivo.
Elaborar la implementacién de la Politica Estatal Anticorrupcion del Estado de
Chiapas que permitirA contar con un instrumento técnico que engloba
estrategias, lineas de accidbn e indicadores que empleardn diversas
instituciones publicas para concretar los elementos definidos en la Politica

Estatal Anticorrupcion.

Estrategia.

Elaborar una ruta ordenada de trabajo para la integracién y elaboracion de la

implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion del Estado de Chiapas.

Lineade Accion 1

Realizar reuniones de trabajo para la implementacion de la Politica Estatal
Anticorrupcion: se realizaran reuniones de grupo de trabajo en la que se conformara
el Grupo Técnico (GT) y se dara a conocer la metodologia para elaborar el

Programa de Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
2 Reuniones. Fecha de Término
30/06/2023




Actividades Desarrolladas

Con fecha 08 de mayo de 2023 en la sala de Presidentas y Presidentes del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas, se realiz6 una reunion de trabajo con los
integrantes de la Comisién Especializada de Politica Publica Estatal, en el que se
tuvo como objetivo dar seguimiento a las acciones para elaborar el Programa de
Implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcion (PI-PEA), y en el que a su vez
se acordo incluir a la Secretaria General de Gobierno a través de la Subsecretaria

de Servicios y Gobernanza Politica como lider de implementacion del PI-PEA.

La meta fue concluida al 100% en el segundo trimestre.

Lineade Accion 2

Elaborar analisis de la informacién recabada para la Implementacién de la Politica
Estatal Anticorrupcion: se realizaran analisis de la informacion obtenida y
proporcionada por los lideres de la implementacion de la PEA para la elaboracion

del Programa de Implementacion de la Politica estatal Anticorrupcion.

Fecha de Inicio

Meta 01/04/2023
2 Analisis Fecha de Término
30/06/2023

Actividades Desarrolladas

Actividad programada en el 3er trimestre.
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Lineade Accion 3

Integracion y elaboraciéon de la implementaciéon de la Politica Estatal Anticorrupcion
(PI-PEA)

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
1 Documento Fecha de Término
30/09/2023

Actividades Desarrolladas

Actividad programada en el 3er trimestre.

Lineade Accion 4

Elaborar base de datos para el estudio especializado en materias de prevencion,
deteccion y disuasion de hechos de corrupcion y de faltas administrativas,

fiscalizacion y control de recursos publicos, realizados.

Fecha de Inicio

Meta 01/04/2023
1 Documento Fecha de Término
31/12/2023




Actividades Desarrolladas

Actividad programada en el 3er trimestre.

Lineade Accion 5

Elaborar conjuntamente con la Secretaria de Hacienda el Anexo Transversal
Anticorrupcion.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
1 Documento Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Desarrolladas

Actividad programada en el 4to trimestre.

Direccion de Sistemas Electronicos y Plataforma
Digital

Objetivo.

Implementar el Sistema Electronico Estatal descrito en el Titulo Quinto,

Articulos del 46 al 54 de la Ley del Sistema Anticorrupciéon del Estado de
Chiapas (LSAECH).
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Estrategia.
Realizar acciones administrativas y técnicas para la interconexion de los
sujetos obligados del Estado de Chiapas con el Sistema Electrénico Estatal de
Chiapas (SEE) y la Plataforma Digital Nacional (PDN); asi como mantener su
funcionamiento para garantizar la operacion y disponibilidad de los servicios
que proporciona; adicionalmente mantener en Optimo estado los bienes
informaticos utilizados por los Organos administrativos de esta Secretaria
Ejecutiva, que les permita contar con las herramientas tecnolégicas para el

desempeiio de las funciones y actividades encomendadas.

Lineade Accion 1

Interconexion de Sujetos Obligados: Realizar la interconexion al Sistema
Electronico Estatal de Chiapas (SEE) y la Plataforma Digital Nacional (PDN) de los
sujetos obligados del Estado de Chiapas, para la inscripcion de la informacion en

alguno de los Sistemas 1, 2y 3.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
50 Sujetos obligados Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Relevantes Desarrolladas

Dando continuidad a las acciones establecidas en el Plan de Trabajo para el

Disefio y la Implementacién del Sistema Electrénico Estatal, de conformidad con
el Transitorio Cuarto de las Bases para el Funcionamiento del Sistema
Electronico Estatal de Chiapas, durante el segundo trimestre, se inicié con la
presentacion y liberacion de los Sistemas Contrata SP, Sancionados SP y

Sancionados P, asi como con los eventos de capacitacion para las personas
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servidoras publicas de los sujetos obligados que habran de inscribir la
informacion en alguno de los Sistemas 1 (S1): Sistema 1 (S1): Sistema de
Evolucion Patrimonial, de Declaracibn de Intereses y Constancia de
Presentacion de Declaracion Fiscal, Sistema 2 (S2): Sistema de los Servidores
Publicos que intervengan en Procedimientos de Contrataciones Publicas y

Sistema 3 (S3): Sistema de Servidores Publicos y Particulares Sancionados.

Durante este segundo trimestre del ejercicio 2023, la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas a través de la Direccion de
Sistemas Electrénicos y Plataforma Digital se logré la interconexion de los

sujetos obligados siguientes:

No. Sujeto Obligado

1 Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de

Chiapas (TAPJECH)
2 Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado

de Chiapas (CIJPJECH)
3 Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica (SHYFP)
4 Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana (IEPC)
5 Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas (UNICACH)
6 Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccion de Datos Personales del Estado de Chiapas
(ITAIPCH)

Tabla 1. Elaboracién propia con base en la informacion referente a la interconexion de los sujetos obligados al
Sistema Electrénico Estatal de Chiapas (SEE).

Por lo anterior, el 14 y 17 de abril de 2023, se realizé la “Capacitacion de los
Sistemas Conecta SAECH, Contrata SP, Sancionados SP y Sancionados P”, a
las personas servidoras publicas designadas por la Secretaria de la Honestidad y
Funcion Publica (SHYFP), Tribunal Administrativo y Consejo de la Judicatura,
ambos del Poder Judicial del Estado de Chiapas (PJECH), en el uso de estas
herramientas tecnoldgicas utilizadas para el registro de la informacién que sera
publicada en el Sistema Electrénico Estatal de Chiapas (SEE) y la Plataforma
Digital Nacional (PDN).
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Fotografias 13, 14, 15y 16. Capacitacion de los Sistemas Conecta SAECH, Contrata SP, Sancionados SP y
Sancionados P.
Este evento formativo contdé con la participacion de 9 personas servidoras

publicas, 3 mujeres, 6 hombres, adscritas a los sujetos obligados sefialados.

Asimismo, el 17 de abril de 2023, se realizé la Capacitacion del Sistema
Declaramun PI, a personas servidoras publicas de la Universidad de Ciencias y
Artes de Chiapas (UNICACH) y el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH),
referente al uso y funcionamiento de este sistema, mediante el cual se realiza la
recepcion y envio de las declaraciones patrimoniales y de intereses, que habran

de conformar la informacion del S1.

Este sistema tiene como objetivo permitir a los titulares de los érganos internos
de control de los sujetos obligados la recepcion, validacion y envio de las
declaraciones patrimoniales y de intereses, asi como la generacién de las
versiones publicas de las mismas, mediante la aplicacion de las tecnologias de
informacion y comunicaciones, que simplifiquen los procesos y actividades de

una manera facil, agil, simple y segura.




Fotografias 17 y 18. Capacitacion del Sistema Declaramun PI.

Este evento formativo contd con la participacion de 7 personas servidoras

publicas, 2 mujeres, 5 hombres, adscritas a los sujetos obligados sefialados.

El 26 de abril de 2023, se publico el Sistema DeclaraFacil Pl Portable v1.2.1, con
el propésito de que las personas servidoras publicas de los 124 Municipios del
Estado de Chiapas, la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas (UNICACH) y
el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH), puedan elaborar y presentar su
declaracion de situacion patrimonial y de intereses de modificacion, durante el
mes de mayo de 2023, dando cumplimiento a la obligacién establecida en los
articulos 32 y 33 de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado
de Chiapas (LRAECH).

Esta herramienta tecnoldgica se encuentra disponible para su descarga tanto en
el Sitio de Internet Institucional en la seccidon de Sistemas, en el apartado del
Sistema DeclaraFacil Pl Portable de esta Secretaria Ejecutiva, como en el

repositorio del sistema en la plataforma GitHub.

Iméagenes 7y 8. Sistema DeclaraFacil Pl Portable.




Continuando con las estrategias y acciones que permitan que las personas
servidoras publicas adscritas a los sujetos obligados puedan cumplir con la
presentacion de su declaracién de situacion patrimonial y de intereses, el 28 de
abril de 2023, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Chiapas (SESAECH), publico el Sistema DeclaraFacil Pl Firma v1.0.0, una
aplicacion web que permite el envio de una declaracion patrimonial y de
intereses al Organo Interno de Control (OIC), de aquellos sujetos obligados que
utilizan los sistemas DeclaraFacil Pl Portable y Declaramun PI, dando certeza y
validez juridica, haciendo uso de la Firma Electronica Avanzada (FEA) e Internet,

simplificando y agilizando el cumplimiento de su presentacion.

Iméagenes 9y 10. Sistema DeclaraFacil Pl Firma.

En el marco de colaboracion interinstitucional, el 03 de mayo de 2023, la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas
(SESAECH) y el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH) celebraron convenio de
colaboracion mediante el cual se brindaré el acceso al Sistema Declaramun PlI,
para que dicho Instituto pueda dar cumplimiento a las obligaciones establecidas
en la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas (LSAECH) y la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Chiapas (LRAECH).




De igual manera, el 04 de mayo de 2023, se realiz0 la capacitaciéon a personal
del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana (IEPC) en los Sistemas
Conecta SAECH, Sancionados SP y Sancionados P, estos dos ultimos son los
sistemas registrales que seran utilizados para inscribir la informacion de las
personas servidoras publicas y particulares sancionados, que conformaran el
Sistema 3 (S3) — Sistema de Servidores Publicos y Particulares Sancionados del
SEE.

Fotografias 21y 22. Capacitacion de los Sistemas Conecta SAECH, Sancionados SP y Sancionados P a personal
del IEPC.
Este evento formativo contd con la participacion de 4 personas servidoras

publicas, 1 mujer, 3 hombres.

Como parte del seguimiento a la “Capacitacién de los sistemas Conecta SAECH,
Contrata SP, Sancionados SP y Sancionados P”, el 16 de mayo de 2023, se
brind6 la asesoria juridica y técnica al personal del Tribunal Administrativo del
Poder Judicial del Estado de Chiapas (TAPJECH) para la inscripcion de la
informacion de las personas servidoras publicas y particulares sancionados, que
habr4 de integrarse al Sistema Electrénico Estatal de Chiapas (SEE) y la
Plataforma Digital Nacional (PDN).

Fotografias 23 y 24. Asesoria de los Sistemas Conecta SAECH, Sancionados SP y Sancionados P a personal del

Tribunal Administrativo.
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Con fecha 24 de mayo de 2023, se realiz6 la puesta en operacion del Sistema
Declaramun PI v4, mediante el cual los Organos Internos de Control (OIC) de los
Sujetos Obligados pueden realizar el envio de las declaraciones de situacion
patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de presentacion de

declaracion fiscal.

Imégenes 11y 12. Sistema Declaramun Pl v4.

Esta nueva version del sistema fue desarrollada usando herramientas
tecnologicas de ultima generacion y principalmente atendiendo las sugerencias y
propuestas de mejoras realizadas por los propios sujetos obligados y el personal

de disefio y desarrollo de sistemas de esta Secretaria Ejecutiva.

Adicionalmente, se realizd6 la Presentacion del Sistema Declaramun Pl v4, a
través de la plataforma digital YouTube, dirigida a los Titulares de los Organos
Internos de Control (OIC) y auxiliares de los Sujetos Obligados que utilizan este
sistema para la recepcion y envio de las declaraciones patrimoniales y de
intereses, contando con la participacion de 78 personas servidoras publicas, 31

mujeres, 47 hombres, adscritas a 48 sujetos obligados.

| Mecanismo A

=

eme——— ]

Imagenes 13y 14. Presentacion del Sistema Declaramun Pl v4.
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Como parte de las acciones implementadas para contar con la informacion que
conformara el Sistema Electronico Estatal de Chiapas (SEE) y la Plataforma
Digital Nacional (PDN), el 31 de mayo de 2023, se brindé la asesoria en el
Sistema Conecta SAECH y el Sistema Contrata SP al personal del Tribunal
Administrativo del Poder Judicial del Estado de Chiapas (TAPJECH), que fue
designado para la inscripcion de la informacion del Sistema 2 (S2): Sistema de
los Servidores Publicos que intervengan en Procedimientos de Contrataciones
Publicas.

Fotografias 25y 26. Asesoria al personal del Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de Chiapas.

El 21 de junio de 2023, el Instituto Nacional del Derecho de Autor (INDAUTOR)
otorgb a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Chiapas (SESAECH), el certificado de inscripcion en el Registro Publico del
Derecho de Autor con numero 03-2023-062013043100-01 del Sistema

DeclaraFéacil Pl Firma.

CERTIFICADO CERTIFICADO

Ciudad de Maxico, a 21 de junio de 2023
EL DIRECTOR DEL REGISTRO PUBLICO DEL DERECHO DE AUTOR
JESUS PARETS GOMEZ

CULTURA | 39 INDAUTOR CULTURA | & INDAUTOR

Imagenes 15y 16. Registro Publico del Derecho de Autor del Sistema DeclaraFacil Pl Firma.




Derivado de lo anterior, de acuerdo con el Informe de Cobertura presentado en el
sitio de internet de la Plataforma Digital Nacional (PDN) de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA) referente a los Sistemas
Locales Anticorrupcion, puede ser consultado en

https://www.plataformadigitalnacional.org/cobertura/chiapas, la Secretaria

Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas (SESAECH), tiene
hasta el segundo trimestre:

Chiapas

Informacion al 31 de marzo de 2023

Instituciones en
la PDN

5
a0
0%

50%
Sancionados

Servidores publicos: Si
Particulares: No
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Imagen 17. Informacion referente a la cobertura de sujetos obligados interconectados a la Plataforma Digital
Nacional (PDN).

Chiapas

Informacién al 31 de marzo de 2023

£ 0% 0% 86% Total de instituciones
Sl 0de 9 Ode2 0de9 Ode5 131 de 152

(&

Sistema de evolucion
patrimonial, de
declaracion de
intereses y constancia
de presentacion de Ejecutivo Legislativo Judicial Auténomos Municipios y 52 %
declaracion fiscal Org: Manicpales

conectadas

131 de 254

Imagen 18. Informacién referente a la cobertura de sujetos obligados interconectados a la Plataforma Digital
Nacional (PDN) en el Sistema 1.



https://www.plataformadigitalnacional.org/cobertura/chiapas

Chiapas

Informacion al 31 de marzo de 2023

Total de instituciones
52 > 2ge28 : conectadas

E

Sistema de los
servidores publicos
que intervengan en

rocedimientos de
e Ejecutivo Legisiativo Judicial Autonomos |  Municipios y 00/
contrataciones publicas Org. Municipales (1}

2de 254

Imagen 19. Informacién referente a la cobertura de sujetos obligados interconectados a la Plataforma Digital

Nacional (PDN) en el Sistema 2.

Chiapas

Informacion al 31 de marzo de 2023

¢ Cuenta con la informacion de las sanciones impuestas a personas servidoras
publicas por faltas graves contempladas en los Art. 78 y 80 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas?

@ si

¢ Cuenta con la informacion de las sanciones impuestas a particulares en términos

Sist ional d
ittt del Art. 81 de la Ley General de Responsalidades Administrativas?

servidores ptiblicos y

particulares @ No
sancionados

Imagen 20. Informacion referente a la cobertura de sujetos obligados interconectados a la Plataforma Digital
Nacional (PDN) en el Sistema 3.
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Chiapas
es una de diecinueve entidades
federativas que han logrado
la interconexién del S2

+100

registros de personas
servidoras publicas que
intervienen en procesos de
contrataciones publicas

Chiapas
es una de doce entidades
federativas que han logrado
la interconexion del S1

+60,000

declaraciones patrimoniales

Imagen 21. Se cuenta con un total de 60,167 Imagen 22. Se cuenta con lainformacién de 110
declaraciones patrimoniales y de intereses de 131 personas servidoras publicas de 2 sujetos
sujetos obligados obligados

Chiapas
es una de doce entidades
federativas que han logrado
la interconexion del S3

27

registros de personas
servidoras publicas
sancionadas

Imagen 23. Se cuenta con lainformacién de 27
personas servidoras publicas inhabilitadas

Cabe sefialar que, la Plataforma Digital Nacional (PDN) no ha definido las
especificaciones técnicas del Sistema 4 (S4): Sistema de Informacion y
Comunicacion del Sistema Nacional Anticorrupcion y el Sistema Nacional de
Fiscalizacion y Sistema 5 (S5): Sistema de Denuncias por Faltas Administrativas
y Hechos de Corrupcién.

Asimismo, unicamente se ha definido el diccionario de datos del Sistema 6 (S6):
Sistema de Informacién Publica de Contrataciones, basado en el OCDS (Open
Contracting Data Estandar), por lo que cuando sean definidas las
especificaciones técnicas referentes a este sistema se iniciaran las acciones

para su disefio, desarrollo e implementacion.
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Adicionalmente, en el segundo trimestre del 2023 (abril - junio), el Estado de
Chiapas se encuentra ubicado en la posicién 2 a nivel nacional, alcanzando un

total de 95 puntos, en los rubros de:

e Normatividad — 10 puntos;
e Capital humano — 20 puntos; y

e Proceso de Interconexién — 70 puntos.

Cabe sefialar que el Estado de Chiapas, no logré alcanzar el puntaje maximo de
100 puntos, derivado que para el rubro Proceso de Interconexion el cual permite
conocer el avance de las Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Estatales
Anticorrupcion en la incorporacion de datos a la Plataforma Digital Nacional
(PDN), no cuenta con informacion referente a particulares sancionados en el

Sistema 3 - Sistema de Servidores Publicos y Particulares Sancionados.

Las 10 entidades federativas con mayor puntuacion en el cuestionario referente a

los Avances de Interconexién Subnacional son:

1  Aguascalientes 100
2 Jalisco 100
3 México 100
4 Puebla 100
5 Quintana Roo 100
6 Tabasco 100
7  Chiapas 95
8 Baja California Sur 90
9 Durango 90
10 Guanajuato 90

Tabla 2. Avances de Interconexion Subnacional de la Plataforma Digital Nacional (PDN) de la SESNA.

Lo anterior, segun el Informe de Avances de Interconexibn Subnacional,
presentado en el sitio de internet de la Plataforma Digital Nacional (PDN), de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA) referente a
los Sistemas Locales Anticorrupcion, que se puede consultar en:

https://www.plataformadigitalnacional.org/mapa-avance/
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https://www.plataformadigitalnacional.org/mapa-avance/
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Imagen 28. Informe de Avances de Interconexién Subnacional presentado porla Plataforma Digital Nacional (PDN)
de la SESNA.

La meta de esta linea de accidn se encuentra en proceso y tiene un avance del
16%.

Lineade Accion 2

Capacitacion: Brindar cursos y talleres de capacitacion en materia de Combate a

la Corrupcion, Implementacién y Generalidades del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chiapas (SAECH) y Tecnologias Anticorrupcion.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
1000 personas Fecha de Término
31/12/2023
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Actividades Relevantes Desarrolladas

Durante el segundo trimestre del ejercicio 2023, la Direccion de Sistemas
Electronicos y Plataforma Digital, inicio las acciones de capacitacion en materia de
Combate a la Corrupcion, Implementacion y Generalidades del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas (SAECH) y Tecnologias Anticorrupcion, a
las personas servidoras publicas de los sujetos obligados de esta entidad

federativa.

El programa de capacitacion sirve como herramienta de trabajo para operar de
manera eficiente el Sistema Electronico Estatal de Chiapas (SEE), por lo que se

tienen programados tres eventos de formacion para el presente ejercicio.

Programacion

Eventos de Formacion a Sujetos Obligados Trim‘estral Meta
| Il I 1v

Capacitacion para el uso y manejo del Sistema Electrénico Estatal

Tabla 3. Elaboracion propia con base en la informacion referente a la capacitacion a personas servidoras publicas
de los sujetos obligados del Estado de Chiapas.

Para dar cumplimiento con las estrategias y acciones establecidas por la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a través
de la Direccién de Sistemas Electrénicos y Plataforma Digital, con fecha 24 de
abril de 2023, inici6 la Escuela Anticorrupcion, en su tercera edicién, con la
capacitacion denominada “Rendicién de Cuentas: DeclaraFacil Pl Portable”, en
conjunto con el Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de
Chiapas (ICATECH), dirigido a las personas servidoras publicas de los 124
Municipios del Estado de Chiapas, la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
(UNICACH) vy el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH).

El Sistema DeclaraFacil, Pl Portable tiene como objetivo permitir a las personas
servidoras publicas de los sujetos obligados la integracién de la declaracion de
situacion patrimonial y de intereses, para simplificar y agilizar el envio y recepcion
de esta, mediante una herramienta tecnolégica de facil uso, segura, amigable e

intuitiva, con un minimo de requerimientos técnicos necesarios.
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Fotografias 29 y 30. Acciones de Capacitacion difundidas a través del Sitio de Internet Institucional de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas.

U.,....,,_.. Pagina Principal (Norme) N Espeiol - Mblee

U. EE—
Periodo que se Reporta

Iméagenes 31y 32. Plataforma tecnolégica y pedagoégica: Escuela Anticorrupcion, Tercera Edicion.

Se contd con la participacién de 967 personas servidoras publicas adscritas a 86

sujetos obligados, de los cuales acreditaron 203 mujeres y 239 hombres.

La meta de esta linea de accién se encuentra en proceso y tiene un avance del
44.2%.

Lineade Accion 3

Soporte Téecnico: Realizar el mantenimiento preventivo conforme a la normatividad
vigente en la materia, de los bienes informaticos con los que cuentan cada uno de
los 6rganos administrativos que conforman la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Anticorrupcion del Estado de Chiapas (SESAECH).




Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
124 Mantenimientos Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Relevantes Desarrolladas

Durante el segundo trimestre se efectto el mantenimiento preventivo a 63
(sesenta y tres) bienes informaticos que se tienen bajo resguardo de las areas de
esta Secretaria Ejecutiva; lo anterior, dando cumplimiento a la Normatividad para
la Gestion y Desarrollo de Tecnologias de Informacién y Telecomunicaciones, el
Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chiapas y conforme a lo establecido en el Cronograma de
Mantenimiento Preventivo 2023 de bienes informaticos realizado por la Direccion

de Sistemas Electrénicos y Plataforma Digital.

Meses Programados Ejecutados
Enero 0 0
Febrero 14 14
Marzo 25 25
Abril 14 14
Mayo 28 28
Junio 21 21
Julio 19 0
Agosto 19 0
Septiembre 24 0
Octubre 30 0
Noviembre 19 0
Diciembre 29 0
Total 242 102

Tabla 4. Elaboracion propia con base en la informacion referente al Cronograma de Mantenimiento Preventivo.




Mantenimiggtos Preventivos

28 21
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Gréfica 1. Elaboracién propia con base en la informacion referente al Cronograma de Mantenimiento Preventivo de
la Direccion de Sistemas Electrénicos y Plataforma Digital.

La meta de esta linea de accion se encuentra en proceso y tiene un avance del
42.15%.

Direccion Juridica

Objetivo.
Organizar las sesiones ordinarias y extraordinarias del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Chiapas, del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chiapas, del Organo de Gobierno y de la Comision Ejecutiva de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, asi
como asesorar juridicamente a la Secretaria Ejecutiva y las areas que la

integran en las actividades que tienen encomendadas.




Estrategia.
Realizar acciones para la atencion y el cumplimiento de los objetivos de los
cuerpos colegiados en que presta asistencia la Secretaria Ejecutiva, como el
Comité Coordinador, el Organo de Gobierno, la Comision Ejecutiva y el Pleno
del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas. Asimismo, proyectar y
revision juridica de los convenios, contratos, bases, declaratorias de los

sistemas y acuerdos interinstitucionales, entre otros instrumentos juridicos que

deba suscribir la Secretaria Ejecutiva.

Lineade Accion 1

Realizar Agendas de trabajo: consistente en el orden del dia, los proyectos de
actas y la documentacion anexa de los acuerdos que se tomen en el Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas, en el Comité Coordinador, en el Organo
de Gobierno, asi como la Comisién Ejecutiva y documentar las sesiones y el

seguimiento de los acuerdos emitidos.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
14 actas en el afio y
12 acuerdos de cada érgano.

Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Relevantes Desarrolladas

Durante el trimestre comprendido de abril a junio de 2023, se coordind la

realizacion de 4 sesiones de la Comisién Ejecutiva.

El trabajo de la Direccion Juridica consisti6 en la realizacién del proyecto del
orden del dia, de las convocatorias e invitaciones, asi como su entrega, el envio
de los documentos para el analisis de los integrantes de cada 6rgano colegiado

y la proyeccion de los acuerdos a aprobar y del acta de la sesion.




Asi mismo, se recabaron las firmas de las actas y acuerdos, se remitieron las
copias certificadas a los titulares y se realizé el seguimiento de cada acuerdo
hasta su publicacion en la pagina electronica de la Secretaria Ejecutiva y en el

Periodico Oficial, si asi se requiere.

Fotografias 33y 34. Elaboracion de documentos para las sesiones de la Comisién Ejecutiva.

De la Comisién Ejecutiva: Se celebraron 4 sesiones correspondientes a la
Segunda Sesion Ordinaria, de fecha 13 de abril de 2023, la Primera Sesién
Extraordinaria, de fecha 18 de abril de 2023, Tercera Sesion Ordinaria, de fecha
16 de mayo de 2023 y Cuarta Sesion Ordinaria, de fecha 12 de junio de 2023,
las cuales corresponden al Periodo 2023-2024. De dichas sesiones se realizo lo
siguiente: 4 proyectos de orden del dia, 4 convocatorias, 7 invitaciones y, 4

proyectos de acta. Se tomaron 6 acuerdos.

La meta lleva un avance del 61%.
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Fotografias 35, 36, 37 y 38. Celebracién de la Segunda Sesién Ordinaria, Primera Sesi6n Extraordinaria, Tercera
Sesién Ordinaria y de la Cuarta Sesién Ordinaria de la Comisién Ejecutiva
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Lineade Accion 2

Realizar Proyectos de normatividad o actualizacion: para su aplicacion en la
Secretaria Ejecutiva, para su presentacion ante el Sistema Anticorrupcion,
Comité Coordinador, Organo de Gobierno o Comision Ejecutiva y proponer
reformas de las disposiciones reglamentarias de la Secretaria Ejecutiva.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
10 Documentos. Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Relevantes Desarrolladas

I. Proyecto de los Mecanismos de coordinacion entre el Comité Coordinador y

los Municipios del estado de Chiapas.

La meta lleva un avance del 50%.

Lineade Accion 3

Consolidar Instrumentos juridicos: convenios, contratos, bases de colaboracién,
acuerdos interinstitucionales, entre otros instrumentos juridicos que suscribe la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupciéon del Estado de Chiapas o que se
tenga que presentar, para su aprobacién, ante el Comité Coordinador, el Organo

de Gobierno o la Comision Ejecutiva.
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Fecha de Inicio

Meta 01/01/2023
8 Documentos. Fecha de Término
31/12/2023

Actividades Relevantes Desarrolladas

Se proyectdé el Convenio de Colaboracion celebrado entre la Secretaria
Ejecutiva y el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH), para ceder el uso no
exclusivo del Sistema Declaramun Pl. Asimismo, se revisaron 3 contratos de
prestacion de servicios profesionales por honorarios de auxiliar administrativo

del Consejo de Participacion Ciudadana.

Iméagenes 39 y 40: Firma del Convenio de Colaboracion SESAECH - ITAIPCH

La meta lleva un avance del 62.5%.
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