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1. Presentacion

Organo de Gobierno

En cumplimiento a los articulos 34 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado
de Chiapas y 18 fraccion X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Chiapas, se presenta el Informe de Desempefio de Actividades del tercer trimestre
correspondiente a los meses de julio — septiembre del ejercicio 2021, en el cual se
documentan los avances en las metas programadas por cada 6rgano

Unidad de Apoyo Administrativo.

La transparencia y la rendicién de cuentas es la parte fundamental de las acciones
de esta Unidad, por ello uno de sus principales propdsitos es la aplicacién de la
normatividad en ejercicio del gasto publico, cumpliendo en tiempo y forma con las
entregas de informes presupuestales, financieros y contables de manera mensual
y trimestral de la cuenta publica a la Secretaria de Hacienda.

En este contexto, por lo que se refiere a la transparencia, se ha cumplido con
todas las entregas de informacion que los ciudadanos solicitan y se han subido a
la plataforma los documentos que por mandato de la ley de transparencia nos
obliga a poner a disposicion para consulta de la ciudadania.

Por lo que corresponde a las finanzas publicas, estas fueron aplicadas bajo el
principio de optimizacion de recursos, los cuales fueron administrados de acuerdo
a los criterios de eficiencia, racionalidad y disciplina financiera.

El nivel de desempefio de la funcion administrativa ha sido satisfactoria, tomando
en consideraciéon que se cumplié con las metas programadas y la aplicacion de los
recursos presupuestales han alcanzado un avance al tercer trimestre del 91 % del
ejercicio del gasto publico del afio 2021.

Unidad de Transparencia.

En cuanto al nivel de desempefio de esta Unidad, durante el periodo comprendido
de julio a septiembre de 2021 la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Chiapas (SESAECH) recibié 14 solicitudes, dandole tramite a 12
solicitudes de acceso a la informacion y 2 de acceso a datos personales; es decir,
al 100%.




Al igual que en los trimestres anteriores del presente ejercicio, la SESAECH dio
respuesta pronta y expedita a las solicitudes, y en este tercer trimestre el nimero
de dias habiles en promedio para su atencion fue de tan solo 6 dias, en
comparacion al promedio anual de 7.7 dias que mantiene hasta la fecha.

Asimismo, cabe destacar que de las respuestas de este sujeto obligado del &mbito
Estatal (SESAECH), ninguna fue impugnada a través de la interposicion del
recurso de revision, que es el medio de defensa legal de primera instancia que
tienen las personas solicitantes a su disposicion para poder inconformarse cuando
no quedan satisfechas con las respuestas que les son notificadas.

Por otra parte, la SESAECH actualizé en tiempo y forma la informaciéon de la
totalidad de las obligaciones de transparencia que le son aplicables, la cual no
solo publico en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) como lo venia
haciendo desde el cuarto trimestre del afio pasado, sino que por vez primera
también las public6 a través del Portal General de Transparencia del Poder
Ejecutivo del Estado.

Cabe destacar que hasta el dia de hoy este ente publico no ha sido denunciado
por incumplimiento de las obligaciones de transparencia.

Finalmente, en materia de proteccién de datos personales en posesion de sujetos
obligados la SESAECH no solamente elaboré y mejor6 algunos de sus avisos de
privacidad, sino que también generd la primera evaluacion de impacto en la
proteccion de datos personales que fue dictaminada en Chiapas, la cual podria
servir de ejemplo o referencia para que otros sujetos obligados del Estado
generen las suyas.

Coordinacion de Archivo.

La Coordinacion de archivo ha dado puntual cumplimiento en sus objetivos, metas
y estrategias, asi como las lineas de accion establecidas en el programa anual de
trabajo 2021, por lo que el nivel de desempefio es satisfactorio en términos de lo
programado con lo alcanzado.

Al cierre del tercer trimestre continuamos trabajando en la conformacién de la
memoria de los archivos de la Secretaria Técnica. En este acervo documental se
considera la conservacion de los documentos, registros, procesos,
procedimientos, criterios, estructuras, herramientas y funciones que desarrolla
cada 6rgano administrativo, con la finalidad de crear en el mediano plazo el centro
de informacion documental de la SESAECH, el cual estara disponible en todo
momento, asegurando a la vez la conservacion de los documentos.
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Para el logro de estos avances, la capacitacion ha sido de gran importancia, por
ello se recibieron tres cursos de capacitacion, con el fin de mejorar y fortalecer los
servicios de la Coordinacion de Archivos.

Direccion de Vinculacion y Politicas Publicas

De los nueve pasos establecidos en los Criterios Generales de la Metodologia
para la Elaboracion del Diagndstico de la Politica Estatal Anticorrupcion, se han
realizado seis etapas; por lo que el nivel de desempefio ha sido superado de
acuerdo a nuestras metas establecidas.

En este trimestre se llevo a cabo, la consulta en linea a través de la encuesta
anticorrupcidon que registré una participacion de 2,540 personas, de las cuales el
42% fueron mujeres y 55% hombres, un 3% accedid, pero prefiri6 no comentar.
Por otra parte, referente a la encuesta a comunidades indigenas y poco
comunicadas, se tiene programado capacitar en el mes de noviembre a
estudiantes de la Universidad Intercultural de Chiapas, para que se realice las
encuestas en leguas originarias en comunidades de 15 municipios.

Asi también, realizamos 07 conversatorios regionales en los municipios de: Tuxtla
Gutiérrez (2), San Cristobal de las Casas, Comitan de Dominguez, Villaflores,
Palenque y Tapachula, en la que se cont6 con la participacion de 78 ciudadanos,
de los cuales fueron 24 mujeres y 54 hombres, personas representativas de cada
region.

Sobre el Estudio de Fortalecimiento Institucional a Organos Internos de Control
(OIC) y Unidades de Transparencia Municipales (UT), se logro el avance del 93%
de su cumplimiento, los cuestionarios aplicados via web respecto a la Unidades de
Transparencia fueron atendidos por 115 municipios y de los 6rganos internos de
control por 98; se ha avanzado en la revisibn de las encuestas del tema
anticorrupcion y aun se encuentran en analisis general; asi mismo es importante
contar con la opinién de los integrantes del Comité Coordinador, para ello, se
encuentra en proceso de elaboracion el formato que se utilizada para ese fin, y
estar en posibilidad de cumplir con la meta programada al cierre del ejercicio.

Direccion de Sistemas Electrénicos y Plataforma Digital

La Direccidn de Sistemas Electrénicos y Plataforma ha dado puntual cumplimiento
al objetivo, metas y estrategias, asi como, con las lineas de accion establecidas en
el Programa Anual de Trabajo 2021, para lograr la implementacion del Sistema
Electrénico Estatal de Chiapas.
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En este sentido se han logrado importantes avances, superando las metas
programadas, por lo que el nivel de desempefio ha sido satisfactorio, destacando
el hecho del pasado 13 de mayo de 2021, donde se puso a disposicion en el
Mercado Digital Anticorrupcion (MDA) de la Plataforma Digital Nacional, la
aplicacion DeclaraFacil Pl Portable, herramienta para la presentacion de la
declaracion patrimonial y de intereses, para uso de los entes publicos de
entidades federativas, municipios e instituciones federales, con el propésito de
fomentar la colaboracion e innovacion inclusiva, abierta y descentralizada.

Este logro fue publicado en septiembre del afio en curso en el Boletin 33 Kernels
de la SESNA, destacando la aportacion realizada por el Estado de Chiapas,
derivado de esto él sistema creado por esta Secretaria es replicado en los
ayuntamientos de Chiapas y un organismo autbnomo; asi como en un municipio
de Oaxacay en el Estado de Veracruz.

Asimismo, esta Secretaria Ejecutiva se convirti6 en el primer ente publico del
Estado de Chiapas, en obtener el dictamen emitido por el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Chiapas, de la Evaluaciéon de Impacto en la Proteccion de Datos
Personales del Sistema 1 — Sistema de Evolucion Patrimonial, de Declaracion de
Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal del Sistema
Electrénico Estatal de Chiapas.

Cabe sefalar que a peticidén de los ayuntamientos, en la aplicaciéon Declaramun P,
que utilizan los 6rganos internos de control para enviar sus declaraciones a ésta
Secretaria Ejecutiva, se le afiadié un médulo que genera las versiones publicas de
las declaraciones que cumple con los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de
Versiones Publicas emitidas por el 6rgano garante de nuestra Entidad en
concordancia con su similar a nivel federal.

Direccion Juridica

A efecto de cumplir con el proposito del Programa Anual de Trabajo de este
organo administrativo, el objetivo, las metas y las acciones fueron alcanzadas de
acuerdo a lo programado, logrando el nivel de desempefio esperado, toda vez
qgue la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas,
tiene un papel fundamental, ya que no solamente es un érgano técnico de apoyo,
sino que ademas tiene la obligacion de dar seguimiento y cumplimiento a los
acuerdos que se aprueben en el seno del Comité Coordinador y del Organo de
Gobierno, a través de un modelo que permita la ponderacion objetiva con todas
las areas que la integran.




En este sentido en la Direccion Juridica, se realizaron todas las actividades para el
desarrollo de 8 sesiones de trabajo, de las cuales dos corresponden al Comité
Coordinador, una al Organo de Gobierno y cinco a la Comisién Ejecutiva, ademas
de 3 reuniones de trabajo de este ultimo 6rgano colegiado.

Asimismo, se realizaron las acciones para dar continuidad a la validacion y
publicacién del Estatuto Orgénico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas ante la Consejeria Juridica del Gobernador;
asi también se proyectaron las declaratorias para el inicio de los sistemas S2 y S3,
y se realizaron y/o revisaron diversos cuerpos normativos de aplicacion interna, en
coordinacion con la Comisibn Normativa de la Comision Ejecutiva, en la
modificacion de su Reglamento Interno.

Finalmente se realizO un proyecto de convenio suscrito entre la Secretaria
Ejecutiva con la Universidad Intercultural de Chiapas, el 16 de julio del 2021, y
cuatro convenios que se suscribiran con: el Comité Coordinador con la Secretaria
de Obras Publicas, la Comision de Caminos e Infraestructura Hidraulica y el
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Chiapas,
realizandose ademas reuniones de trabajo con dichas entidades.

“Por un Chiapas sin corrupcion”

La Secretaria Técnica
de la Secretaria Ejecutiva del

Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas




Mision

Tiene por objeto, fungir como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a efecto de proveerle la asistencia
técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones.
Lo anterior, conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas y
demas disposiciones legales aplicables.

2. Vision

Ser un organismo eficaz y eficiente que contribuya al cumplimiento de las
atribuciones, facultades y funciones del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Chiapas, impulsando politicas publicas y acciones de prevencion, encaminadas a
la deteccion de faltas administrativas y hechos de corrupcion.

3. Principios Rectores

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas se
regira, basara y ajustara su actuacién en los siguientes principios rectores:

e Certeza: Se refiere a que todas las acciones que desempefiara la Secretaria
Ejecutiva estaran dotadas de veracidad, certidumbre y apego a derecho, asi
como que sus procedimientos seran completamente verificables, fidedignos y
confiables para otorgar seguridad y certidumbre juridica.

e Legalidad: Implica que en el ejercicio de las atribuciones, facultades y
funciones que le fueron conferidas, la Secretaria Ejecutiva observara
escrupulosamente las disposiciones legales y estatutarias que las
establecen, fundamentando y motivando todos sus actos en las normas
aplicables.

¢ Independencia: Cualidad que tendra la Secretaria Ejecutiva para actuar sin
supeditarse a interés, autoridad o persona alguna, salvo el Comité




Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, del que es
su organo de apoyo técnico que le provee asistencia técnica y los insumos
necesarios para el desempefio de sus atribuciones.

e Imparcialidad: Cualidad que tendré la Secretaria Ejecutiva respecto de ser
ajena o extrafa a intereses de partes en controversia y resolver sin favorecer
indebidamente a alguna de ellas.

e Eficacia: Obligacion que tendrd la Secretaria Ejecutiva y sus servidores
publicos de ejercer, de manera efectiva, sus atribuciones, facultades y
funciones.

e Objetividad: Corresponde a la obligacion que tendra la Secretaria Ejecutiva
de resolver los hechos analizando cada caso concreto, prescindiendo de
consideraciones y criterios personales, asi como por encima de visiones y
opiniones parciales o unilaterales.

e Profesionalismo: Los servidores publicos que laboren en la Secretaria
Ejecutiva sujetardn su actuacibn a conocimientos técnicos, tedricos y
metodoldgicos que garanticen un desempefio eficiente y eficaz en el ejercicio
de la funcion publica que tienen encomendada.

e Transparencia: Obligacibn que tendra la Secretaria Ejecutiva de dar
publicidad a todos sus actos relacionados con el ejercicio de sus
atribuciones, facultades y funciones, asi como dar acceso a la informacion
gue genere y posea o resguarde, en concordancia con el siguiente principio.

e Maxima publicidad: Todos los actos y la informacion que se encuentre en
poder o posesion de la Secretaria Ejecutiva sera publica, veraz, completa,
oportuna y accesible, la cual solo podra ser clasificada como reservada y/o
confidencial conforme al régimen de excepciones legitimas y estrictamente
necesarias establecido en la ley.




4. Estructura Organizacional

Para cumplir con las facultades y atribuciones conferidas en la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas, esta Secretaria Ejecutiva cuenta con una
estructura organizacional, conformada por una Comisaria, dos Unidades: Unidad
de Apoyo Administrativo y Unidad de Transparencia, una Coordinacion de Archivo
y tres Direcciones: Direccion de Vinculacion y Politicas Publicas, Direccién de
Sistemas Electronicos y Plataforma Digital, y Direccion Juridica.

En observancia a lo previsto en el articulo 26 de la Ley del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Chiapas, la Secretaria de la Honestidad y Funcion Publica tuvo a
bien designar la titularidad de la Contraloria Interna, quien a partir del mes de
enero de 2021, tiene la encomienda del control y fiscalizacion de la Secretaria
Ejecutiva.

ORGANG DE
GOBIERNO

Secretaria Técnica

Area de Recursos
Humanos y Materiales
Area de Planeacion
Area de Recursos
Financieras

Analista Técnico
Especializado

Unidad de Apoyo
Administrativo

Socrsnacien e Arenes -

Direccién de Vinculacion y Direccion de Sistemas
Paliticas Publicas Electrénicos y Plataforma Digital

| | | 1 | 1

P Departamento de Disefio, Departamento de Asuntos
Depaﬁaair;tjaieié?fusmn ¥ Seguimiento y Evaluacion de Juridicos, N ivi ¥y
Politicas Publicas Seguimiento de Acuerdos

Departamento de Soporte y Departamento de Plataforma
Sistemas Electronicos Digital

D de Quejas y
Recomendaciones

Imagen 1. Estructura Organizacional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Chiapas.




5. Informe del Tercer Trimestre 2021
(Julio - Septiembre)

Los objetivos y acciones del Programa Anual de Trabajo se encuentran alineados
al Plan Nacional de Desarrollo (PND), Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, Eje 1,
Gobierno Eficaz y Honesto, en el que se busca que el ejercicio del gasto publico
se realice bajo los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, austeridad,
transparencia y honestidad. En particular el Tema 1.2, Austeridad y combate a la
corrupcion con cuatro Politicas Publicas (Finanzas publicas responsables y
austeras; Gestion publica transparente; Cultura del servicio publico con integridad
y responsabilidad social y Participacion ciudadana en la vigilancia y control de los
recursos publicos) que buscan garantizar el manejo responsable de las finanzas y
el uso eficiente, honesto, austero y transparente de los recursos publicos que
permitan eliminar toda forma de corrupcién para orientarlos hacia el desarrollo
social, y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible 16: Paz, Justicia e Instituciones
Sdlidas que, establece en la meta 16.5 la necesidad de reducir considerablemente
la corrupcion y el soborno en todas sus formas.

En este sentido se presentan de manera especifica las acciones desarrolladas por
cada 6rgano administrativo de la Secretaria Ejecutiva, describiendo los resultados
alcanzados de acuerdo con sus objetivos, metas y lineas de accion programadas
para el tercer trimestre del ejercicio 2021.
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Unidad de Apoyo Administrativo

Objetivo.
Planear y administrar de manera eficiente los recursos humanos, materiales y
financieros de la Secretaria Ejecutiva.

Estrategia.
Aplicar metodologias de administracion por resultados y técnicas para obtener
mayores niveles de eficiencia y eficacia que permitan la optimizacién de los
recursos publicos.

Lineade Acciéon 1

Utilizar el marco logico en la programacion y presupuestacion del gasto publico:
para poder cumplir con los resultados de los objetivos y metas de la Secretaria
Ejecutiva, por medio del Sistema Integral de Administraciéon Hacendaria del Estado
(SIAHE), del Sistema de Anteproyecto del Presupuesto de Egresos (SAPE), y del
Sistema Integral de Planeacion (SIPLAN); se administraran los recursos para
lograr mejores niveles de eficiencia, eficacia y resultados.

Fecha de Inicio:
Meta: 01/01/2021

Realizar el cierre presupuestal contable y
financiero del ejercicio de gasto y cuenta
publica anual de resultados. Fecha de Término:

31/12/2021

Actividades Desarrolladas

En materia de administracion de las finanzas publicas, es importante la
transparencia, la honestidad, la eficiencia y sobre todo en la busqueda de
beneficios a la sociedad, por lo que es esencial realizar una planeacién estratégica
y una adecuada articulacion institucional, durante el tercer trimestre, en esta linea
de accidn se realizaron las siguientes actividades:
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» Con fecha 16 de Julio del 2021, se realiz6 la reunién del trabajo del Grupo
Estratégico de Planeacion con el fin de validar la Cuenta Publica del Segundo
Trimestre del 2021, al fin de cumplir la Normatividad Presupuestal, Contable y
Financiera vigente del 2020.

» Con fecha 30 de septiembre del 2021, se subié al Sistema de Planeacion
(SIPLAN) la ficha de informacion basica 2022, del Proyecto “Plataforma Digital
del Sistema Estatal de Anticorrupcién del Estado de Chiapas”. Con el fin de
ser considerado en el anteproyecto de presupuesto de egresos de proyectos
de Inversién 2022, para que sea posteriormente validado por el subcomité
sectorial, tal y como establece la Ley de Planeacién del Estado de Chiapas.

e Con fecha 15 de octubre del 2021 se llevé a cabo via zoom la reunion del
subcomité sectorial de Honestidad y Funcién Publica con el fin de validar los
proyectos de inversion del anteproyecto de presupuesto 2022, reunién en
donde se presentd el Proyecto de inversion “Plataforma Digital del Sistema
Estatal de Anticorrupcion del Estado de Chiapas” el cual fue validado mediante
acta de la misma fecha por todos los miembros del subcomité. Cabe hacer
mencion que este proyecto ya habia sido validado por el subcomité para el
ejercicio 2021, pero por razones de austeridad presupuestal no fue posible su
financiamiento, por lo que lo presentamos nuevamente para el presupuesto
2022.

» Con apego a la normatividad contable, dentro de los primeros 10 dias de cada
mes se entrega al Comisario de la Secretaria Ejecutiva, informacion del cierre
de cada mes e informe trimestral, referente a la aplicaciéon de los recursos
presupuestales, contables y financieros, para ser validados y enterados a la
Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica.

Linea de Accion 2

Realizar los informes presupuestales, contables y financieros mensuales: que
reflejen la aplicacion del gasto e informes de cuenta publica cualitativa y
cuantitativa del seguimiento de metas.

Metas Fecha de Inicio
. . ! . 01/01/2021
Realizar 12 informes presupuestales, financieros y .
contables vy 4 informes trimestrales de cuenta publica Fecha de Termino
y P ' 31/12/2021
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Actividades Desarrolladas

» Mediante Oficio No. SESAECH/ST/UAA/0155/2021 con fecha 10 de agosto de
2021, dirigido a la Direccién de Contabilidad y Cuenta Publica de la Secretaria
de Hacienda, se envio el informe financiero correspondiente al mes de julio del
2021.

¢ Mediante Oficio No. SESAECH/ST/UAA/0167/2021 con fecha 02 de
septiembre de 2021, dirigido a la Direccion de Contabilidad y Cuenta Publica
de la Secretaria de Hacienda, se envio informe financiero correspondientes al
mes de agosto del 2021.

e Mediante Oficio No. SESAECH/ST/UAA/0198/2021 con fecha 25 de octubre
de 2021, dirigido a la Direccién de Contabilidad y Cuenta Publica de la
Secretaria de Hacienda, se envi6 informe financiero correspondientes al mes
de septiembre del 2021.

e Mediante Oficio No. SESAECH/ST/0195/2021 con fecha 20 de octubre de
2021, dirigido a la Direccién de Contabilidad y Cuenta Publica de la Secretaria
de Hacienda se envi6 informe trimestral del avance de metas.

e Mediante Oficio No. SESAECH/ST/0191/2021 con fecha 19 de octubre de
2021, dirigido a la Direccion de Contabilidad y Cuenta Publica de la Secretaria
de Hacienda, se envié informe presupuestal, financiero y contable
correspondientes al tercer trimestre.

Lineade Accion 3

Retroalimentacion de las auditorias y fiscalizacion del gasto publico 2020-2021:
por los Organos fiscalizadores Federales y Estatales.

Metas Fecha de Inicio
01/01/2021
Fecha de Término
31/12/2021

e Atencioén de la Auditoria 2020 de ASF
e Atencion del Programa preventivo de las 16
acciones de fiscalizacion
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Actividades Desarrolladas

e Mediante Oficio No. SHYFO/CEAE-F/0834/2021 recepcionado el 30 de abril de
2021, la Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica, coordinador de la
Auditoria Superior de la Federacion, solicité informacion para la auditoria 599-
DE-GF con titulo “Participaciones Federales a Entidades Federativas”. Con
Oficio SESAECH/ST/UAA/0111/2021 se enviaron los anexos 2,7,8,10.3 y 11
de la aplicacion del gasto del presupuesto 2020 de las partidas presupuestales
en los capitulos 1000, 2000 y 3000 dentro del marco de la rendicién de
cuentas. La Auditoria Superior de la Federacion (ASF), inicio proceso de
auditoria administrativa a la cuenta publica 2020, con fecha 25 de mayo de
2021.

» Con fecha 25 de agosto de 2021 se realizé prueba documental de existencia
de informacion en la plataforma de la Auditoria Superior de la Federacion
(ASF) en donde se valido la existencia de toda la informacion proporcionada
de los anexos 2,7,8,10.3 y 11 de la aplicacién del gasto del presupuesto 2020
de las partidas en los capitulos 1000, 2000 y 3000.

La meta tiene un cumpliendo al 100% con relacién a la solicitud de informacion de
los 6rganos fiscalizadores.

Linea de Accion 4

Comités: Con el fin de transparentar y eficientizar el gasto publico se instalan y
gestionan diversos comités para el control y seguimiento de las aplicaciones del
presupuesto 2021.

Metas Fecha de Inicio
Instalacion de 5 Comités 01/0172(,)21.
Fecha de Término
31/12/2021

Actividades Desarrolladas

Comités Instalados:

e Comité del Grupo Estratégico
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« Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés

e Comité de Control y Desempefio Institucional

» Subcomité de adquisiciones, arrendamiento de bienes muebles y contratacion
de servicios

« Comité de trabajo de responsables del seguimiento del Plan de Accion para la
fiscalizacion de la administracién publica estatal, desde un enfoque preventivo
2021-2024.

« Comité de trabajo interno para la depuracion y cancelacion de saldos
deudores y acreedores.

La meta fue alcanzada al 100% y se superd dicha meta instalando el Comité de
trabajo interno para la depuracién y cancelacion de saldos deudores y acreedores.

Fotografias 1y 2: Instalacion del Subcomité de Adquisiciones e instalacién del
Comité de Control y Desempefio Institucional.

Linea de Accion 5

Manual de Induccién, Organizacion y Procedimiento: El Desarrollo Organizacional
Institucional es una herramienta administrativa que permite ordenar los procesos
del desarrollo de las funciones y actividades que se realizan en esta Secretaria,
por lo que es importante realizar los manuales de induccion, organizaciéon y
procedimiento.
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Metas Fecha de Inicio
3 Manuales 01/0172021
Fecha de Término
31/12/2021

Actividades Desarrolladas

El Manual de Induccion se encuentra al 100%, haciendo falta el Manual de
Procedimiento y Manual de Organizacion, debido a que el Estatuto General de la
Secretaria Ejecutiva, se encuentra en revision por parte del Instituto de la
Consejeria del Gobierno del Estado. Este documento forma parte de la base
sustantiva para la elaboracion de los dos manuales pendientes de realizarse.

La meta tiene un avance del 33%.

g, PERIODICO OFICIAL t

ORGANO DE DIFUSION OFICIAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Linea de Accion 6

Gestion administrativa: Realizar acciones de gestion administrativa en los
procesos de planeacion, programacion, ejecucion y control de las operaciones del
presupuesto 2021, en funcién de la normatividad presupuestal contable y
financiera, emitida por la Secretaria de Hacienda.

Metas Fecha de Inicio
30 Gestiones con Instituciones Estatales Normativas de 01/0172(,)21.
bienes y servicios Fecha de Término
y 31/12/2021

G /ASE = g Aitaipch =
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Actividades Desarrolladas

e Con fecha 4 de octubre del 2021, se envio informe sectorial de avance del
tercer trimestre de julio, agosto y septiembre del 2021, con el fin de ser
incorporado al Tercer Informe de Gobierno del Lic. Rutilio Escandén Cadenas,
Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas.

* Mediante Oficio No. SESAECH/ST/0458/2021 de fecha 16 de agosto del 2021,
Oficio No. SESAECH/ST/0540/2021 de fecha 31 de agosto, Oficio No.
SESAECH/ST/0561/2021 de fecha 09 de septiembre y Oficio No.
SESAECH/ST/0564/2021 y No. SESAECH/ST/0565/2021 con fecha 13 de
septiembre, se realizaron las adecuaciones presupuestales en diferentes
partidas presupuestal de los capitulos 2000 y 3000, con el fin de optimizar
recursos que fueron utiles para sufragar todos los gastos de los siete
conversatorios que se realizaron en Tuxtla Gutiérrez (2), Villaflores, San
Cristobal de las Casas, Comitan, Palenque y Tapachula.

» EI 30 de septiembre del 2021 se efectud el pago retroactivo del incremento del
3.4% al salario base del personal de confianza de la Secretaria Ejecutiva,
retroactivo del 01 de enero al 30 de septiembre.

» Al cierre de cada mes se realizan el pago de proveeduria de suministros e
insumos que la Secretaria requiere dentro de sus gastos de operacion, de
acuerdo con el presupuesto autorizado y registro del padrén de proveedores,
tal y como lo establece la Ley de Adquisiciones de Bienes y Servicios y
Arrendamientos.

Linea de Acciéon 7

Capacitacion: Desarrollo del capital humano para el fortalecimiento institucional en
las actividades de operacion y gestion.

Metas Fecha de Inicio
2 Capacitaciones 01/01/2021 .
Fecha de Término
31/12/2021
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Actividades Desarrolladas

e Con fecha 21 de Julio del 2021 se recibieron las acreditaciones del curso de
Competencias Laborales, del estandar EC0500 “Accién con Legalidad y
Prevencion de la Corrupcion en la  Administracion Publica”, impartido por el
Instituto de Administracion Publica del Estado de Chiapas (IAP), esta
capacitacion esta considerada dentro del proceso de formacion de directivos y
mandos medios, con el fin de que el servidor publico se desempefie y se
conduzca con apego a la legalidad en la administracion publica.

o Durante el mes de agosto del 2021, se recibi6 curso de capacitacion en
Administracion de Riesgos y del Uso y Manejo del Sistema de Control Interno
Institucional, Correspondiente al programa de trabajo del Comité de Control y
Desempefio institucional (COCODI).

» Del 21 al 23 de septiembre la Direccion de Politica del Gasto de la Secretaria
de Hacienda, imparti6 en la modalidad en linea los cursos “Presupuesto
basado en Resultados y Sistemas de Evaluacion del Desempefio (Chiapas)”;
“Transferencias de Recursos Federales y seguimiento en el PASH”; “La Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
(Chiapas)”, los cuales fueron dirigidos a los mandos medios de Planeacion,

Recursos Financieros y Contabilidad.

» Del 6 de septiembre al 31 de octubre de este afio, directivos y mandos medios
de esta Secretaria Ejecutiva llevan el Curso en linea “Combate y Control de la
Corrupcion en el Servicio Publico con Enfoque Presupuestal” impartido por la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Universidad
Nacional Autonoma de México.

Fotografias 3y 4: Curso de Certificacion de Estandar de competencias laboral
EC0500 “Accién con Legalidad y Prevencion de la Corrupcién en la Administracion
Publica”




Unidad de Transparencia

Objetivo.
Garantizar el ejercicio de los derechos fundamentales de acceso a la
informacion y proteccién de datos personales que tienen todas las personas
en lo que respecta a la Secretaria Ejecutiva.

Estrategia.
Coordinarse con las areas para dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas y
la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Chiapas.

Lineade Acciéon 1

Solicitudes de acceso a la informacién y para el ejercicio de los derechos ARCO:
se atenderan en tiempo y forma todas las solicitudes dirigidas a la Secretaria
Ejecutiva.

Fecha de Inicio

Meta: 01/01/2021

Dar respuesta pronta y expedita a 40
solicitudes programadas para todo el afio o
(10 cada trimestre). Fecha de Termino

31/12/2021

WETITUTE 66 TRANSPARENCIA
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Actividades Desarrolladas

« Del 1° de julio al 30 de septiembre de 2021 la Secretaria Ejecutiva recibio y
dio tramite y respuesta a 12 solicitudes de acceso a la informacion y 2 de
acceso a datos personales (14 en total), rebasando con ello la meta
programada, las cuales fueron atendidas en un promedio de 7.7 dias
habiles y ninguna de ellas fue objeto de impugnacion mediante la
interposicion del recurso de revision; es decir, las personas solicitantes
recibieron respuestas prontas y expeditas, sumado al hecho de que no se
inconformaron, lo cual quiere decir que quedaron conformes o satisfechas
con las respuestas que les brindé la SESAECH.

Solicitudes atendidas

10
2 [
0
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Grafica 1: Elaboracion propia con base en informacién de las solicitudes atendidas
por la Unidad de Transparencia.
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Lineade Accion 2

Obligaciones de transparencia: se coordinara con las areas la publicacion y
actualizacion en tiempo y forma de la informacion de las obligaciones de
transparencia que son aplicables a la Secretaria Ejecutiva.

Fecha de Inicio

Meta: 01/04/2021
Cumplimiento al 100 por ciento de
obligaciones comunes. Fecha de Término
31/10/2021

Actividades Desarrolladas

« Toda vez que el articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chiapas establece que la informacion de
las obligaciones de transparencia debera ser actualizada de manera trimestral
durante los primeros diez dias hébiles de los meses de enero, abril, julio y
octubre de cada afio, las areas de la Secretaria Ejecutiva actualizaron la
informacion correspondiente al segundo trimestre del afio del 1 al 14 de julio
de 2021, garantizando con ello una actualizacion dentro del plazo legal
establecido.

Al respecto, cabe destacar que hasta la presente fecha la SESAECH tampoco
ha sido denunciada por incumplimiento de las obligaciones de transparencia.

Iméagenes 1y 2: Carga de lainformacién de las obligaciones de transparencia
correspondiente al tercer trimestre del afio en el SIPOT y el SIGOT
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Linea de Accion 3

Acciones de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informaciéon y
proteccion de datos personales: se impartiran cursos de capacitacion dirigidos a
los servidores y servidoras publicas adscritos a la Secretaria Ejecutiva.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2021
Impartir 4 cursgs de capacqa(:lon de Fecha de Término
forma presencial (1 cada trimestre).

31/12/2021

Actividades Desarrolladas

e Durante el tercer trimestre del afio la Unidad de Transparencia impartio 2
cursos de capacitacion dirigidos a 16 personas servidoras publicas.

« El 23 de agosto de 2021 se capacitd a 6 enlaces de transparencia de igual
namero de areas de la Secretaria Ejecutiva sobre el sistema SISAI 2.0 de la
Plataforma Nacional de Transparencia que entr6 en operacion el 13 de
septiembre de 2021.

e Asimismo, el 1° de septiembre de 2021 también se capacitd en materia de
proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados a 7 enlaces
de transparencia de igual nUmero de areas de la SESAECH y 9 servidores y
servidoras publicas adscritas a 7 areas de la Secretaria de Turismo del Estado
(SECTUR), éstas ultimas en via de colaboracion a peticion de la SECTUR.

« Estas capacitaciones tienen como proposito actualizar a los servidores y
servidoras publicas para que cumplan las obligaciones establecidas en la
normatividad vigente.
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Fotografias 5 y 6: Capacitaciones impartidas a personas servidoras publicas
adscritas a las areas de la Secretaria Ejecutiva y la Secretaria de Turismo del
Estado.

Lineade Accion 4

Informe trimestral previsto en el articulo 71 de la LTAIPCHIS: se rendird un
informe trimestral al organismo garante local de esta entidad federativa respecto al
estatus que guardan las solicitudes de informacién dirigidas a la Secretaria
Ejecutiva, el cual sera publicado en la Plataforma Nacional de Transparencia en y
forma con base en el formato establecido por el érgano garante del estado.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2021
Rendir 4 informes trimestrales al Fecha de Término
ITAIPCH (1 cada trimestre).

31/12/2021

Actividades Desarrolladas

« Toda vez que el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH) determiné
que el informe debera ser publicado en la Plataforma Nacional de
Transparencia durante los primeros diez dias habiles siguientes al corte del
trimestre a informar, la SESAECH lo hizo el 9 de julio de 2021, dando
cumplimiento oportuno a esta obligacion.
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PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

Bisqueda en: Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del

Estado de Chiapas

et ey, Soimininun | Seemtiniains~ At i S Mosirando regfetos del a1 e un el de 1 regleas.
smzner [l soee
°

Imégenes 3y 4: Carga correspondiente al informe del tercer trimestre del afio en el
SIPOT y el SIGOT.

Linea de Accion 5

Mecanismos que aseguren la proteccion de los datos personales en posesion de
la Secretaria Ejecutiva: se coordinara con las areas la elaboracion de los avisos de
privacidad y las evaluaciones de impacto que establece la ley en materia, asi
como la generacion del documento de seguridad.

Meta Fecha de Inicio
Generar al menos 20 01/01/2021
mecanismos durante todo el afo L
. o Fecha de Término
(avisos de privacidad,
evaluaciones de impacto y/o 31/12/2021

documento de seguridad).

Actividades Desarrolladas

En el mes de agosto se elaboraron o mejoraron 8 avisos de privacidad en
version integral y simplificada, siendo éstos los siguientes:

1.- Aviso de privacidad del sistema Declaramun PI.
2.- Aviso de privacidad de la aplicacion DeclaraFacil Pl portable.

3.- Aviso de privacidad del instrumento diagnostico.




4.- Aviso de privacidad del registro a la reunion de trabajo referente al
mecanismo de recepcion de las declaraciones patrimoniales y de intereses
municipales.

5.- Aviso de privacidad del registro a la reunion de trabajo referente al
mecanismo para la obtencion de las versiones publicas de las declaraciones
patrimoniales y de intereses a través del sistema Declaramun PI.

6.- Aviso de privacidad del formato de lista de asistencia de la Direccion de
Sistemas Electronicos y Plataforma Digital.

7.- Aviso de privacidad de las solicitudes de acceso a la informacién dirigidas
a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas.

8.- Aviso de privacidad de las solicitudes de datos personales y para el
ejercicio de los derechos ARCO dirigidas a la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas.

« Asimismo, cabe destacar que en el periodo que se informa también fue
dictaminada la “Evaluacién de impacto en la proteccién de datos personales
del Sistema de evolucién patrimonial, de declaracion de intereses y constancia
de presentacién de declaracién fiscal (S1) del Sistema Electrénico Estatal de
Chiapas”, siendo ésta la primera evaluacion de impacto que se genera en el
Estado de Chiapas desde que entrd en vigor la ley local de la materia (agosto
de 2017).

« Finalmente, iniciaron los trabajos para la generacién del documento de
seguridad de la Secretaria Ejecutiva, el cual serd elaborado con base en la
metodologia aplicada por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI) y la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA).

Avisos de privacidad de las areas de la SESAECH

Imagen 6: Avisos de privacidad publicados en el sitio web de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas.
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Linea de Acciéon 6

Comité de Transparencia: se coordinara la realizacion de sesiones periodicas para
ejercer las atribuciones, facultades y funciones de dicho colegiado.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2021

Realizar al menos 12 sesiones durante todo L
- . Fecha de Término
el afo (3 cada trimestre).

31/12/2021

Actividades Desarrolladas

« Los dias 2, 12 y 29 de julio, asi como el 10 de septiembre de 2021, se llevaron
a cabo la sexta, séptima, octava y novena sesion del Comité de Transparencia
de la Secretaria Ejecutiva, respectivamente, el cual ejercié sus atribuciones
resolviendo acerca de la confirmaciéon, modificacibn o revocacion de las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta
(prérroga), clasificaciéon de la informacion y declaracion de inexistencia o
incompetencia plantearon los servidores y servidoras publicas titulares de las
areas de la SESAECH.

Fotografias 11y 12: Sesiones de trabajo del Comité de Transparencia de la
Secretaria Ejecutiva, realizadas durante el tercer trimestre del afio.
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Coordinacion de Archivo

Objetivo.
Promover la gestion documental y administracion de los archivos: de manera
conjunta con las areas operativas de la Secretaria Ejecutiva, de acuerdo con
lo establecido en el art. 28 de la Ley de archivos del Estado de Chiapas.

Estrategia.
Capacitar al personal de la Coordinacién de Archivos y brindar asesorias
técnicas a los 6érganos administrativos para dar cumplimiento en el resguardo
y conservacion de los documentos y expedientes.

Lineade Acciéon 1

Catalogo de disposicion documental: Los o6rganos administrativos de esta
Secretaria hicieron su actualizacibn documental correspondiente al periodo del
tercer trimestre.

Fecha de Inicio
Meta
01/03/2021
2 Documentos
Fecha de Término
1 Sistema
31/05/2021

Actividades Desarrolladas

e Se actualizo el cuadro de clasificacion archivistica, considerando que es un
instrumento de control de gran ayuda, lo que nos permite identificar con
claridad las facultades, competencias y funciones de nuestra Secretaria,
mismo que se encuentra actualizado al 100% y publicado para su consulta en
la pagina oficial www.https://sesaech.gob.mx/archivo/cadido.php

e Por lo que corresponde al Manual de Procedimientos del archivo de
concentracion que es un instrumento administrativo que orienta y estandariza
el trabajo de las areas operativas, se encuentra actualmente al 100% por lo
que puede ser consultado en la pagina de la siguiente plataforma
www. https://sesaech.gob.mx/archivo/manual-de-procedimientos.php
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« Dentro del Proyecto de Sistematizacion del archivo documental, por lo que
corresponde a la Plataforma Digital, se han realizado 4 reuniones
presenciales, las cuales se han enviado las Circulares SESAECH/CGA/013 y
SESAECH/CA/016 a los enlaces de la Secretaria Ejecutiva, con el fin de que
integren la documentacion que se generen en cada una de ellas, iniciando con
los procesos de digitalizacion como primera etapa, por lo que de acuerdo al
diagrama de flujo se encuentra un avance del 50% de la integracion
documental. Esto nos permitira optimizar el tiempo de respuesta de los oficios,
unificar los formatos que se utilicen, contar con una mayor organizacion y
sobre todo brindarle la atencion en tiempo y forma.

Fotografias 13y 14: Reuniones del Proyecto de Sistematizacion del archivo
documental.

Linea de Accidén 2

Actualizar el Catalogo de disposicion documental: para lograr obtener un mejor
control de este documento que incluye las generalidades relacionadas con los
valores documentales, plazos de conservacion y disposicion de los mismos.

Fecha de Inicio

Meta 01/04/2021
2 Actualizaciones. Fecha de Término
31/12/2021
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Actividades Desarrolladas

« Los organos administrativos de esta Secretaria hicieron su actualizacion
correspondiente al tercer trimestre del catalogo de disposicion documental que
se encuentra disponible en www.https://sesaech.gob.mx/archivo/cadido.php

Linea de Accidén 3

Espacio fisico: Contar con un espacio fisico documental, en el que se resguarden
los archivos en anaqueles, utilizando carpetas y folios.
Fecha de Inicio
Meta 01/03/2021
Un archivo fisico documental. o
Fecha de Término

31/12/2021

Actividades Desarrolladas

« Mediante Oficio No. SESAECH/CGA/001, se envi6 a la Sociedad Operadora
de la Torre Chiapas la solicitud para gestionar el espacio para el
almacenamiento de archivos. Por lo que esta Secretaria Ejecutiva se
encuentra en espera de respuesta de nuestra solicitud.

Linea de Accioén 4

Capacitacion: al personal administrativo de la Secretaria Ejecutiva en materia de
archivo.
Fecha de Inicio

Meta 01/03/2021

4 Cursos Fecha de Término

31/12/2021
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Actividades Desarrolladas

« Se capacité al personal del &rea de Coordinacién de archivo y 5 enlaces
responsables de esta Secretaria Ejecutiva, en los diversos cursos que a

continuacion se describen.

FECHA TIPO DE DOCUMENTO
03-marzo-2021 Elaboracion del Cuadro
General de Clasificacion
Archivistica
Criterios para la
Elaboracion de
Instrumentos Archivisticos

Constancia de
participaciéon
24-marzo-2021 Constancia de
participacion

21-junio-2021 Introduccién a la Constancia de
Administracion de participacion
Documentos y Archivos de
los Sujetos Obligados del
Sistema Nacional de
Transparencia
02-julio-2021 Curso de Instrumentos Curso
Archivisticos presencial
04—agosto-2021 Curso de Instrumentos Curso
Archivisticos presencial

Constancia de
participacion

Del 30 de agosto al
02 de septiembre

Ley Federal Archivos e
INAI en la Administracion
de Documentos y Gestion
de Archivos

DESCRIPCION OBSERVACIONES ‘

Curso en linea
(ITAIPCH, AGN)

Instituto de
Capacitacién y
Vinculacién
Tecnoldbgica del
Estado de Chiapas
Curso en linea
(ITAIPCH, AGN)

Secretaria de la
Honestidad y Funcién
Publica

Secretaria de la
Honestidad y Funcién
Publica

Curso en linea
FINDES

« La meta se cumplié al 100% y se superd con 2 cursos adicionales.

Fotografias 15y 16: Curso de Instrumentos Archivisticos
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Direccion Vinculacion y Politicas
Publicas

Objetivo.
Elaborar la Politica Estatal Anticorrupcion del Estado de Chiapas que permitira
definir y entender el problema de la corrupcién en el estado y aportara los
elementos para establecer compromisos de politica publica claros, objetivos y

pertinentes.

Estrategia.
Elaborar una metodologia que permita el desarrollo ordenado y sistematico de

la Politica Estatal Anticorrupciéon del Estado de Chiapas, en la que participe de
manera amplia y activa la ciudadania.

Lineade Accion 1

Desarrollar la Problematizacién de la Corrupcion: se realizardn instrumentos
metodoldgicos para tener informacion sobre la percepcion y causas, efectos de la

corrupcion.
Fecha de Inicio

01/01/2021
Meta

1 Documento.

Fecha de Término

28/02/2021

Actividades Desarrolladas

« La meta fue concluida al 100% en el primer trimestre.

Imagen 7: Reunion de trabajo de los integrantes del Consejo Consultivo celebrada
mediante sesion en linea.
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Linea de Accidn 2

Realizar una consulta Ciudadana en Linea: se elaborara un cuestionario sobre las
causas, efectos y posibles soluciones a la corrupcion, para conocer la opinién de
los ciudadanos.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2021
1 consulta Fecha de Término
30/09/2021

Actividades Desarrolladas

o Durante el tercer trimestre, el 06 de julio del afio en curso se realizé la
presentacion y puesta en marcha de la Consulta en linea Encuesta
Anticorrupcion, es de destacar que fue traducida a tres de las principales
lenguas indigenas en el Estado de Chiapas, tzeltal, tsotsil y chol, lo que
representa mas de un 90% de la poblacién del Estado que habla una lengua
indigena.

« La consulta registro una participacion total de 2540 personas, con un 42%
mujeres y 55% hombres, un 3% prefiri6 no comentar; entre los participantes el
41% tiene entre 40 a 59 afos, el 56% cuenta con un nivel de licenciatura y
mientras que la aportacion de los jévenes fue de un 22%; su objetivo de la
encuesta fue conocer y recabar informacién sobre la percepcion de la
poblacién en el tema de la corrupcion y que esta a su vez servira de insumo
para formular las estrategias de la Politica Estatal Anticorrupcion.

¢+ La encuesta estuvo publicada en el link:
https://www.encuesta.sesaech.gob.mx/

Con esta accion se da cumplimiento en un 100% con la meta anual programada.



https://www.encuesta.sesaech.gob.mx/
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Fotografia 17: Presentacion de la Encuesta Anticorrupcion
Imagenes 8y 9: Cartel de difusion y pagina web

Linea de Accion 3

Encuesta a Comunidades Indigenas y poco Comunicadas: se elaborara un
cuestionario para preguntar de manera directa a la poblacion de los pueblos

originarios y comunidades poco comunicadas las causas efectos y soluciones a la
corrupcion.

Fecha de Inicio

01/01/2021
Meta

1 Encuesta )
Fecha de Término

30/11/2021

Actividades Desarrolladas

En relacion a esta actividad con fecha 15 de julio del 2021 se firm6 convenio
de concertacion con la Universidad Intercultural de Chiapas, en el que a través
del apoyo de sus estudiantes se realizara la aplicacion de la encuesta

733
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anticorrupcion de manera presencial en comunidades indigenas y poco
comunicadas en su lengua originaria. La encuesta tiene como propésito poder
llegar a las personas del Estado que no cuentan con la tecnologia para
acceder a la consulta en linea.

« Se tiene programado capacitar a los estudiantes, lo que permitird que se
realicen las encuestas en comunidades de 15 municipios en el mes de
noviembre.

Linea de Accion 4

Conversatorios con Actores Representativos Regionales: con especialistas en el
tema y de diferentes sectores se presentaran y analizaran los resultados de los
instrumentos aplicados.

Fechade Inicio

Meta 01/04/2021

5 Conversatorios
Fecha de Término

30/09/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« Con relacion a esta actividad en los meses de agosto y septiembre se
realizaron 07 conversatorios regionales en los municipios de Tuxtla Gutiérrez
(2), San Cristobal de las Casas, Comitan, Villaflores, Palenque y Tapachula,
en la que se contd con la participacion de 78 ciudadanos, que corresponde a
24 mujeres y 54 hombres representativos de cada region, como asociaciones
civiles, empresariales, universidades y 6rganos internos de control municipal.

« En este espacio se consideraron las opiniones y propuestas expuestos por
cada ciudadano participante en respuesta a las preguntas planteadas por los
moderadores en relacion a la percepcion de la corrupcién en nuestro estado,
como les afecta, como combatirla, causas que la generan y arbitrariedad de
autoridades, son consideradas de manera textual en las relatorias de cada
conversatorio y de las cuales se encuentran en proceso de elaboracion,

I 2o .
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ademas que serviran para la elaboracion del diagnéstico de la Politica Estatal
Anticorrupcion.

e Con el fin de poder obtener un mayor numero de comentarios y propuestas de
los ciudadanos, se realizaron 02 conversatorios mas, por lo que se da
cumplimiento a la meta programada.

nnnnnnnn DE LA HONESTIDAD
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Fotografias 18,19,20,21,22 y 23: Conversatorio Regional de Tuxtla Gutiérrez 1y 2,
San Cristébal de las Casas, Villaflores, Comitan, Palenque y Tapachula

Linea de Accidn 5

Estudio sobre Fortalecimiento Institucional a Organos Internos de Control (OIC) y
Unidades de Transparencia Municipales (UT): se realizardn diagnosticos con
cuestionarios en linea a los ayuntamientos municipales sobre las fortalezas y
debilidades de los OIC y de UT.

Fecha de Inicio

01/02/2021
Meta

124 Municipios _
Fecha de Término

31/07/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« Meta concluida durante el tercer trimestre.

« Con un 93% de su cumplimiento los cuestionarios aplicados via web fueron
atendidos por 115 municipios respecto a la Unidades de Transparencia y 98
por parte de los 6rganos internos de control, teniendo como objetivo analizar el
estatus que guarda el cumplimiento de sus atribuciones y que serviran como
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insumo para la elaboracion del diagnostico de la Politica Estatal
Anticorrupcion.

Imagen 10: Mapa de distribucion geografica de las encuestas.
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Imagen 11: Reunidn de trabajo de los integrantes del Consejo Consultivo celebrada
mediante sesion en linea.

Lineade Accién 6

Revision Documental: se analizaran las encuestas sobre corrupcion vy
transparencia del INEGI y los documentos de la Organizaciones Internacionales,
para complementar la informacion primaria obtenida en las etapas anteriores.

Fecha de Inicio

01/01/2021
Meta

1 Documento )
Fecha de Término

31/07/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

Durante el segundo trimestre se han revisado las principales encuestas sobre
el tema corrupcion y resultados gubernamentales pero adn falta el analisis
general de éstas.

Se considera concluir la meta en el cuarto trimestre.
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Linea de Accion 7

Aportaciones de los Integrantes del Comité Coordinador: se realizaran entrevistas
a los Integrantes del Comité Coordinador para conocer su opinidn sobre las

causas, consecuencias y posibles soluciones al tema de la corrupcion desde la
perspectiva institucional.

Fecha de Inicio

01/05/2021
Meta

8 Integrantes. o
Fecha de Término

31/12/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« En relacion a esta linea de accién es muy importante recabar la opinion de los
integrantes del Comité Coordinador, por lo que se encuentra en estudio el
formato que se aplicara para poder cumplir con la meta programada.

Lineade Accion 8

Integracion del Diagndstico: con la informacion primaria y secundaria que se fue
recabando, se sintetizara los resultados de cada una de las etapas.

Fecha de Inicio

01/10/2021
Meta

1 Documento o
Fecha de Término

31/12/2021
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Actividades Relevantes Desarrolladas

« Se encuentra en proceso de analisis la informacion obtenida a través de la
consulta en linea y los conversatorios, para elaborar el diagnéstico de la
Politica Estatal Anticorrupcion.

+ Meta programada en el cuarto trimestre.

Direccion de Sistemas Electrdnicos vy
Plataforma Digital

Objetivo.
Implementar el Sistema Electronico Estatal descrito en el Titulo Quinto,
Articulos del 46 al 54 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Chiapas.

Estrategia.
Realizar un informe diagndéstico de los sistemas que generan la informacién
gue alimenta al Sistema Electrénico Estatal.

Lineade Accion 1

Cuestionario diagnostico: Aplicar a los Organismos Publicos que no forman parte
del Comité Coordinador, pero sin embargo si poseen sistemas que contienen la
informacion relevante para el Sistema Electrénico y presentar un informe de los
hallazgos al Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado de

Chiapas.
Fechade Inicio
Meta 01/01/2021
Realizar Informe Diagnostico. Fecha de Término
30/06/2021
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Actividades Relevantes Desarrolladas

e Con el proposito de implementar el Sistema Electronico Estatal de Chiapas
(SEE), la Direccidn de Sistemas Electronicos y Plataforma Digital de esta
Secretaria Ejecutiva, realizo la aplicacion del Instrumento Diagndéstico a dos
Entes Publicos: Centro Estatal de Control de Confianza Certificado del Estado
de Chiapas (C3) y Oficialia Mayor del Estado de Chiapas (OMECH). Se
encontr6 que el C3 cuenta con un sistema que contiene la informacion
referente al S1, y que éste podra ser compatible con el SEE. Mientras que la
OMECH no cuenta con sistemas informaticos.

Lineade Accion 2

Sistema: Desarrollar y poner en marcha una herramienta tecnolégica que permita
a los Entes Publicos generadores de informacion enviarla al Sistema Electronico
Estatal.

Fecha de Inicio

01/01/2021
Meta

1 Sistema. _
Fecha de Término

31/12/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« En esta linea de accién la meta era desarrollar el Sistema 1 — Sistema de
Evolucion Patrimonial, de Declaracion de Intereses y Constancia de
Presentacion de Declaracion Fiscal, mismo que fue realizado en coordinacién
con el Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Estado de Chiapas
(ICTIECH), actualmente se estan realizando las pruebas de conexién con el
Sistema Declara Chiapas de la Secretaria de la Honestidad y Funcion Publica,
lo que permitird incluir a todo el Poder Ejecutivo del Estado (menos el sector
seguridad).
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« En estricto cumplimiento de la ley y en coordinacion con el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Chiapas (ITAIPCH), esta Secretaria Ejecutiva, con fecha 05 de
septiembre del afio en curso, obtuvo el Dictamen que emitié el Pleno del
Organo Garante en el Estado, correspondiente a la Evaluacion de Impacto en
la Proteccion de Datos Personales del Sistema 1, aprobado en la Décima
Sexta Sesion Ordinaria celebrada el 26 de agosto de 2021.

« Cabe sefnalar que la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chiapas es el primer ente en el estado en contar con una
Evaluacion de Impacto en la Proteccion de Datos Personales y recibir el
dictamen correspondiente otorgado por el 6rgano garante de nuestra entidad.

e Superando la meta como parte adicional, en esta misma linea de accion, se
realizo el desarrollo del Sistema 2 - Sistema de los Servidores Publicos que
intervengan en Procedimientos de Contrataciones Publicas, asi también, se
inici6 el desarrollo del Sistema 3 - Sistema de Servidores Publicos y
Particulares Sancionados.

Esta meta se encuentra cumplida al 100%.

Lineade Accion 3

Emision del dictamen de viabilidad técnica: para la adquisicion de los servidores
necesarios para la implementaciéon del Sistema Electronico Estatal (SEE) por parte
del Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Estado de Chiapas
(ICTIECH).

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2021

1 dictamen

Fecha de Término

31/12/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« A la fecha se cuenta con el dictamen de viabilidad técnica No.
ICTIECH/0005/2021 emitido por la Direccién de Normatividad Tecnoldgica del
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ICTIECH, correspondiente a la Adquisicion de Bienes Informéticos para la
Implementacion del Sistema Electronico Estatal del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chiapas.

Esta meta se encuentra cumplida al 100%.

Linea de Accioén 4

Esquema de seguridad abierta (Open Authorization): necesario para conectar el
Sistema Electronico Estatal con la Plataforma Digital Nacional (PDN).
Fechade Inicio

01/01/2021
Meta

1 sistema. o
Fecha de Término

30/04/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« La Direccién de Sistemas Electrénicos y Plataforma Digital realizé el analisis,
disefio y desarrollo de la plataforma de seguridad del Sistema Electrénico
Estatal, basada en el protocolo de autenticacion OAuth (Open Authorization),
de conformidad con los requerimientos, estandares y especificaciones
técnicas establecidas por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion (SESNA), este sistema también servird para la validacion y
autenticacion del acceso de los usuarios. Actualmente, la SESNA esta
realizando las pruebas a la plataforma de autenticacion.

Esta meta se encuentra cumplida al 100%.

Linea de Accidon 5

Conexion de sistemas: realizar la conectividad del Sistema Electronico Estatal del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas con la Plataforma Digital Nacional
del SESNA.
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Fecha de Inicio

01/01/2021
Meta

1 sistema o
Fecha de Término

31/12/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« Con fecha 30 de septiembre de 2021, se envio a la Plataforma Digital Nacional
la solicitud de conexion para el S2 - Sistema de los Servidores Publicos que
Intervengan en Procedimientos de Contrataciones Publicas y S3 - Sistema de
Servidores Publicos y Particulares Sancionados, para iniciar las pruebas y
validaciones correspondientes.

Esta meta se encuentra en proceso y tiene un avance del 75%.

Linea de Acciéon 6

Sistema de Declaraciones Patrimoniales, de Declaraciébn de Intereses y de
Constancia de Presentacién de Declaracion Fiscal: que cumpla con los formatos
autorizados por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA)
para poder otorgarselos a los entes publicos.

Fecha de Inicio

01/01/2021
Meta
1 sistema Fecha de Término
30/08/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« Derivado de la suscripcion del Convenio Unico de Colaboracion para otorgar el
uso no exclusivo del Sistema Electronico de Recepcion de Declaraciones de
Intereses (Declara Chiapas) con la Secretaria de la Honestidad y Funcion
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Publica, se realiz6 la transferencia tecnologica del sistema a esta Secretaria
Ejecutiva.

« Aunado a lo anterior y con el fin de facilitar a los ayuntamientos que no
cuentan con conectividad, se desarrolld el sistema DeclaraFacil Pl Portable,
sistema que permite la integracién y generacion de la Declaracion de Situacion
Patrimonial y Declaracion de Intereses, de las y los servidores publicos de los
entes publicos, compatible con los formatos aprobados por el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, capaz de ejecutarse en un
equipo de cdmputo con requerimientos técnicos minimos, que cuente con un
navegador web y que no necesita una conexién a Internet.

« Esta aplicacién fue publicada el 13 de mayo de 2021 en el Mercado Digital
Anticorrupcion (MDA), ubicada en la  direccion electronica
https://mda.plataformadigitalnacional.org/ de la Plataforma Digital Nacional de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA),
poniéndose a disposicion para uso de cualquier entidad federativa,
fomentando la colaboracién e innovacion inclusiva, abierta y descentralizada.

DeclaraFacil Pl Portable
Por SESAE Ch

Iméagenes 12y 13: Publicacion del Sistema DeclaraFacil Pl Portable en el Mercado
Digital Anticorrupcion de la Plataforma Digital Nacional.

e Por lo anterior, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion,
dio a conocer en la edicion de septiembre de su boletin 33 Kernels, la
aportacion realizada por el Estado de Chiapas de esta aplicacion tecnolégica
en el MDA, a través de la cual las instituciones publicas comparten
conocimientos y herramientas sin necesidad de convenios u otros tramites que
incrementan la carga burocrética. De esta manera, las organizaciones cuentan
con mas opciones para analizar, comparar y evaluar soluciones tecnoldgicas.



https://mda.plataformadigitalnacional.org/
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« De igual manera, el 22 de abril de 2021, se iniciaron los tramites ante la
Direccion del Registro Publico del Derecho de Autor del Instituto Nacional del
Derecho de Autor, para contar con el registro correspondiente de la aplicacion
DeclaraFacil Pl Portable en coautoria con el ICTIECH.

Lineade Accidon 7

Modificacion del Sistema de Recepcion de Declaraciones Patrimoniales

Municipales: que permitira la recepcion de las declaraciones patrimoniales, de

intereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal con el nuevo formato

autorizado por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.
Fechade Inicio

Meta 01/01/2021

1 sistema

Fecha de Término

31/05/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

Esta meta se encuentra cumplida al 100%.

e Aunado a lo anterior y derivado de las solicitudes realizadas por los
ayuntamientos se incluyé el moédulo que permite generar las versiones
publicas de las declaraciones patrimoniales y de intereses facilitando el
cumplimiento del articulo 85 fraccion Xll de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Chiapas.

« Asi también el 22 de abril de 2021, se iniciaron los tramites ante la Direccion
del Registro Publico del Derecho de Autor del Instituto Nacional del Derecho
de Autor, para contar con el registro correspondiente de la aplicacion
DeclaraMun Pi.
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Imagen 14: Sistema de Recepcion de Declaraciones Patrimoniales Municipales de la
Secretaria Ejecutiva.

Lineade Accion 8

Dictamen de viabilidad técnica: para la adquisicion de los bienes informaticos
necesarios para el desarrollo de las funciones de la Secretaria Ejecutiva por parte
del Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Estado de Chiapas
(ICTIECH).

Fecha de Inicio

01/01/2021
Meta

1 dictamen _
Fecha de Término

31/12/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« A la fecha se cuenta con el dictamen de viabilidad técnica No.
ICTIECH/0010/2021 emitido por la Direccion de Normatividad Tecnolégica del
ICTIECH, correspondiente a la Adquisicion de Bienes Informaticos para los
Organos Administrativos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Chiapas.

Esta meta se encuentra cumplida al 100%.




Direccion Juridica

Objetivo.
Organizar las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Coordinador del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, del Organo de Gobierno y de
la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chiapas, asi como asesorar juridicamente a la Secretaria Ejecutiva
y las areas que la integran en las actividades que tienen encomendadas.

Estrategia.

e Proyectar la documentacion necesaria para la celebracion de cada Sesion
Comité Coordinador.

« Dar el debido seguimiento al cumplimiento de los acuerdos emitidos en cada
sesion tanto del Comité como del Organo de Gobierno.

« Proyectar y revisar los instrumentos juridicos previo a la aprobacion del
Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, del
Organo de Gobierno y de la Comisién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas.

« Proyectar y revisar los aspectos juridicos de los convenios, contratos, bases,
declaratorias de los sistemas y acuerdos interinstitucionales, entre otros
instrumentos juridicos que deba suscribir la Secretaria Ejecutiva o el Comité
Coordinador.

Lineade Accion 1

Agendas de trabajo: consistente en el orden el dia, los proyectos de actas y la
documentacion anexa de los acuerdos que se tomen en el Comité Coordinador, en
el Organo de Gobierno, asi como la Comisién Ejecutiva y documentar las sesiones
y el seguimiento de los acuerdos emitidos.

Fecha de Inicio

01/01/2021
Meta

4 actas y 2 acuerdos de cada 6rgano.
Fecha de Término

31/12/2021
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Actividades Relevantes Desarrolladas

« Durante el trimestre comprendido de julio a septiembre del 2021, se realizaron
8 sesiones, de las cuales dos corresponden al Comité Coordinador, una al
Organo de Gobierno y cinco a la Comision Ejecutiva, asi como 3 reuniones de
trabajo de este ultimo 6rgano colegiado.

e La preparacion de cada sesion o reunién de trabajo incluye: el orden del dia, la
entrega de convocatorias e invitaciones, el envio previo de los documentos
para el analisis de los integrantes de cada érgano colegiado, la realizacion del
proyecto del acta o minuta, segun corresponda, los acuerdos y demas anexos,
asi como el seguimiento de cada acuerdo, su notificacion y publicacion, en la
pagina electronica de la Secretaria Ejecutiva, asi como en el Periodico Oficial
del Estado, si se requiere.

Imégenes 15y 16: Elaboracion de documentos para las sesiones del Comité
Coordinador, del Organo de Gobierno y de la Comision Ejecutiva.

« Del Comité Coordinador: De las dos sesiones celebradas, correspondientes a
la Segunda Sesion Ordinaria y Segunda Sesion Extraordinaria, se proyectaron
2 actas, se realizaron 14 convocatorias, 2 6rdenes del dia, el acuerdo Numero
004/CC/SAECH/2021, relativo a la “Imagen del Sistema Electronico Estatal”, el
cual se encuentra pendiente de publicar en el Periddico Oficial del Estado, y la
aprobacion del Cuestionario para la Encuesta a Comunidades Indigenas y poco
comunicadas, de cuyo andlisis se instruyé su modificacién.

« Asimismo, en la Segunda Sesion Extraordinaria se aprob6 el Acuerdo para la
implementacion de acciones conjuntas para la prevencion, deteccién y sancion
de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como de fiscalizacion y
control de recursos publicos de la Administracion Municipal, de los cuales se
realizaron 16 y fueron suscritos por los siguientes municipios: Acala, Chenalhd,
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Chilén, Ixhuatdn, Salto de Agua, San Fernando, Solosuchiapa, Suchiapa,
Tapachula, Tila, La Trinitaria, Tuxtla Gutiérrez, Tuzantan, Yajalon y Marqués de
Comillas. Los acuerdos emitidos se encuentran cumplidos en un 88%.

charas, | @ %:“:‘Cé&mm'w!

AGUERDO DI COORDINACION PARA LA IMPLEME! DE ACCIONES CO
EN L COMBATE A LA C ENLA ICIPAL.

Imagenes 17y 18: Firma del Acuerdo para laimplementacién de acciones conjuntas
en el combate a la corrupcion en la Administraciéon Municipal.

« Del Organo de Gobierno: Se celebrd la Tercera Sesion ordinaria, de la que se
proyectd un acta, se realiz6 un orden del dia, 7 convocatorias y dos acuerdos,
los cuales se encuentran concluidos, por lo que se encuentran cumplidos en un

100%.

N : S
Imagenes 19 y 20: Celebracién de la Tercera Sesion ordinaria del Organo de
Gobierno

« De la Comision Ejecutiva: Se celebraron cinco sesiones y 3 reuniones de
trabajo, lo que implic6 proyectar 4 actas y tres minutas, realizar 7
convocatorias y 7 invitaciones y se tomaron 8 acuerdos, los cuales no tienen

tramites pendientes de realizar.
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Anticort

Imégenes 21y 22: Celebracién de la Tercera Sesion Ordinaria de la Comision
Ejecutiva

Lineade Accion 2

Proyectos de normatividad o actualizacion: para su aplicacién en la Secretaria
Ejecutiva, para su presentacion ante el Comité Coordinador, Organo de Gobierno

o Comision Ejecutiva y proponer reformas de las disposiciones reglamentarias de
la Secretaria Ejecutiva.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2021
2 Documentos. Fecha de Término
31/12/2021

Actividades Relevantes Desarrolladas

« En este trimestre se continud con el tramite ante la Consejeria Juridica del
Gobernador para la validacion del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, y se proyectaron las
declaratorias para el inicio de los sistemas, asi como la realizacién y revision
de cuerpos normativos de aplicacion interna, trabajando ademas en la
Comision Normativa de la Comision Ejecutiva la modificacion de su
Reglamento Interno.

« Se realizaron los siguientes proyectos:
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1) Declaratoria de Inicio de Operacion del Sistema de Informacion de los
Servidores Publicos que intervengan en procedimientos de contrataciones
publicas, que es parte integrante del Sistema Electronico Estatal.

2) Declaratoria de Inicio de Operacion del Sistema de informacion de
Particulares Sancionados, que es parte integrante del Sistema Electrénico
Estatal.

3) Cdédigo de Conducta de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Chiapas.

« Se reviso el proyecto del Reglamento Interno de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chiapas, realizado por la Unidad de Transparencia.

« En las reuniones de trabajo de la Comision Normativa, se realizaron las
observaciones del Reglamento Interno de la Comision Ejecutiva de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas.

Lineade Accion 3

Instrumentos juridicos: convenios, contratos, bases de colaboracion, acuerdos
interinstitucionales, entre otros instrumentos juridicos que suscribe la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas o que se tenga que
presentar, para su aprobacion, ante el Comité Coordinador, el Organo de
Gobierno o la Comision Ejecutiva.

Fecha de Inicio

Meta 01/01/2021
3 Documentos. Fecha de Término
31/12/2021
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Actividades Relevantes Desarrolladas

- Tratdandose de la Secretaria Ejecutiva, se proyectd el Convenio de
Concertacion celebrado con la Universidad Intercultural de Chiapas, el 16 de
julio del 2021, para el levantamiento de encuestas en las comunidades
indigenas y localidades poco comunicadas de la entidad.

Imagenes 23y 24: Firma del Convenio de Concertacion SESAECH-UNICH

e Tratandose del Comité Coordinador, se proyectaron 3 Convenios de
Colaboracion para la aplicacion del “Instrumento Diagnostico de la Situacion
de los Sistemas Electronicos existentes que contiene la informacion a que
hace referencia el articulo 47 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chiapas”, con la Secretaria de Obras Publicas, la Comision de
Caminos e Infraestructura Hidraulica y el Instituto de la Infraestructura
Fisica Educativa del Estado de Chiapas, los cuales se encuentran en
revision por los organismos mencionados.

La meta se lleva un avance del 80%.
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